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Baltic Horizon Fond

Meie eesmdrk on luua vdadrtust arikinnisvara aktiivse haldamise kaudu

Baltic Horizon Fund (edaspidi: fond vdi kontsern) on reguleeritud kinnine
lepinguline investeerimisfond, mis registreeriti Eestis 23. mail 2016. Fondi
fondivalitseja (AIFM) on Northern Horizon Capital AS. Fondi ja fondivalitseja
lle teostab jdrelevalvet Eesti Finantsinspektsioon.

Fond on riiklik fond, millel puudub konkreetne eluiga (tdhtajatu). Fondi osakud
tehakse ildsusele kdttesaadavaks kooskdlas fondi tingimuste ja
kohaldatavate seadustega. Fond on noteeritud Nasdagq Tallinna bérsi fondide
nimekirjas. Fondi Rootsi hoidmistunnistused on noteeritud Nasdaq Stockholmi
barsil.

Fondi peamine eesmdrk on teha otseinvesteeringuid Eestis, Ldtis ja Leedus
asuvasse drikinnisvarasse, keskendudes eelkdige pealinnadele: Tallinnale,
Riiale ja Vilniusele.

Fond eelistab investeerida stabiilse rahavooga kaubandus-, biiroo-, vaba aja
ja logistikasegmendi kinnisvarasse, millel on strateegiline asukoht, tugevad
rentnikud véi kvaliteetne rentnike struktuur ja pikaajalised rendilepingud ning
kus aktiivne varahaldus véimaldab luua lisavadrtust. Kuni 20% fondi varadest
voib eraldada muudeks investeeringuteks, nditeks arendusprojektide ja
hoonestamata maa ostmiseks.

Fondi eesmdrk on kasutada 50% vo6i madalamat pikaajalise
finantsvéimenduse strateegiat. Fondi finantsvéimendus ei tohi mingil juhul
Uletada 65%.

Fondi eesmdrk on kasvada, tehes investoritele atraktiivseid investeeringuid,
hajutades samal ajal riske erinevate geogradafiliste piirkondade,
kinnisvarasegmentide, rentnike ja laenuandjate vahel.
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Juhtimisaruanne

Kinnisvarainvestorite jaoks muutuvad keskkonnaalased, sotsiaalsed ja juhtimisega seotud (ESG) pdhimétted iiha olulisemaks. Selle
suundumuse valguses on Baltic Horizon Fund hakanud ESG tegureid oma investeerimisstrateegiatesse ja tegevustesse |dimima.
Kinnisvarafondi ESG aastaaruanne annab vddrtuslikku teavet fondi jatkusuutlikkuse ja selle tulemuslikkuse pohimotete kohta ESG

kriteeriumide alusel.

Kdesoleva ESG aastaaruande eesmdrk on anda sidusriihmadele llevaade
kinnisvarafondi ESG pohimotete ja selle tulemuslikkuse kohta ESG
kriteeriumite alusel. Aruanne sisaldab teavet fondi ESG pdhimdtete,
juhtimisstruktuuri ja kestlikkusalgatuste kohta, samuti riskijuhtimise ja selle
tulemuslikkuse kohta peamiste ESG mdddikute (nagu energiatdhusus,
vastutustundlik hankimine ja kogukonna kaasamine) pdhjal.

Baltic Horizon Fund on pihendunud keskkonna-, sotsiaalsete ja
juhtimistavade (ESG) edendamisele kogu meie portfellis. ESG aastaaruanne
annab llevaate meie ESG saavutustest, sealhulgas GRESBi vérdlusuuringus
osalemise tulemustest.

GRESB annab meile vaddrtuslikku teavet jatkusuutlikkuse tulemuslikkuse kohta,
samuti vordlusaluse, et médta meie edusamme vorreldes tdodstusharu teiste
ettevotetega. Oleme uhked, et saime 2023. aastal GRESBi hindamisel teist
korda neli tdrni. See hinnang tunnustab meie joupingutusi |6imida ESG
pdhimdtted meie otsustusprotsessidesse ja tegevusse.

Kooskdlas jatkusuutlikkuse pdhimotetega oleme piihendunud Northern
Horizon Capitali kontserni tegevusega seotud sisinikuneutraalsuse eesmdrgi
saavutamisele. See ambitsioonikas eesmdrk peegeldab meie veendumust, et
kinnisvarasektoril on ilemaailmsete klimamuutustega tegelemisel oluline roll.
2023. aastal vdhenesid fondi absoluutsed kasvuhoonegaaside heitkogused
vorreldes 2022. aastaga 17%. Kuigi muutus oli peamiselt tingitud kinnisvara
miugist ja seega portfelli vdiksemast suurusest, toimus ka varade tasandil
muutus, mis ei séltunud meie Pirita hoone tdituvusest. Oleme piihendunud
stsinikujalajdlje  vdhendamiseks moeldud strateegiate ja lahenduste
rakendamisele ning kinnistute energiatdhususe ja taastuvenergia kasutamise
suurendamisele. 2023. aasta jooksul tegi fond joupingutusi selle eesmdrgi
saavutamiseks, ostes vdljaspool toodetud taastuvenergiat ja aasta jooksul
tuli 91% fondi elektrienergiast taastuvatest energiaallikatest. Fond uurib
turupdhiseid  kasvuhoonegaaside  heitkoguste  arvutusi, et votta
nduetekohaselt arvesse oma CO; heite vdhendamist.

ESG aruanne annab tunnistust meie pidevatest jdupingutustest positiivsete
muutuste juhtimiseks kinnisvarasektoris. Oleme jatkuvalt piihendunud oma
ESG tulemuslikkuse pidevale parandamisele ja sidusrihmadele pikaajalise
vadrtuse pakkumisele.

Tarmo Karotam
Fondijuht
tarmo.karotam@nh-cap.com

Juhtimisaruanne
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Baltic Horizon ja ESG aastal 2023

Portfelli luhiajalised jatkusuutlikkuse eesmargid

2020. aastal otsustas Baltic Horizoni juhtkond seada fondile pikaajalised ESG eesmdrgid ning tédnu lihiajaliste Fond vaatas ile lihiajalised eesmdrgid ja nende tditmise 2023. aastal ning jargib neid jargmise 1-2 aasta jooksul.
eesmdrkide edukale elluviimisele seadis fond 2021. aastaks ambitsioonikamad ja laiemad ESG eesmdargid. Allpool on kirjeldatud meie ESG kohustusi ja esitatud iilevaade fondi ESG eesmdrkide tulemuslikkuse kohta.

Liihiajalised eesmdérgid (1-2 aastat)

100% sertifitseeritud portfell Inimdiguste arvestamine tegevustes

2022. aastal oli sertifitseeritud 35,5% fondi varadest. Aruandeperioodil sertifitseeris fond kogu oma s e 2022. aastal viis Baltic Horizon koos Northern Horizoni kontserniga ettevdtete sisekorraeeskirjadesse
jaeportfelli ja jatkas blrooportfelli sertifikaatide uuendamist. Meraki sai BREEAMi projekteerimisetapi (if ﬁ/i sisse ELi taksonoomias viidatud minimaalsed kaitsemeetmed, mis hélmasid OECD hargmaistele
sertifikaadi ja eeldatavasti saab 2024. aastal BREEAMi uue ehitise sertifikaadi Seega saavutas fond == ettevdtetele méeldud suuniseid ning URO dritegevuse ja inimdiguste juhtpdhimatteid, sealhulgas
aruandeperioodil 100% sertifitseerimise eesmdrgi. 2024. aastal keskendub fond asjaomaste ‘§> Rahvusvahelise Té6organisatsiooni tédalaste aluspohimdtete ja -diguste deklaratsioonis mddratletud
sertifikaatide uuendamisele, et 100% sertifitseerimist sdilitada. kaheksas pdhikonventsioonis sdtestatud pdhimdtteid ja diguseid. 2023. aastal keskendus fond

minimaalsete kaitsemeetmete nduete tdhustamisele tegevuste ja protsesside, sealhulgas
pakkumismenetluste puhul. Mdistame, et minimaalsete kaitsemeetmete jargimine nduab pidevat

100% uutest rendilepingutest sisaldavad rohelise rendilepingu klausleid. t66d ja téttame selle nimel, et oma IGhenemisviisi veel rohkem téhustada ja parandada.
Rohelised rendilepingud on suurepdrane viis vormistada kestlikkuse eesmdarke ja kohustusi meie ; ;
rentnike ja fondi vahel. 2022. aastal lisas Baltic Horizon 62% rendilepingutele rohelisi rendiklausleid.
2023. aastal tegi fond selles valdkonnas edusamme, lisades rohelisi rendiklausleid 72% renditud Fond on artikli 8 kohane toode, mis peab avaldama, mil madaral (kui ldse) investeeritakse
pindadest. Rendilepingu rohelised klauslid hdlmavad jatkusuutlikku tegevust, teabe jagamist, keskkonnasddstlikesse investeeringutesse, mis on sétestatud ELi taksonoomia mddruses. Seega
taastuvate energiaallikate kasutamist ja muid asjakohaseid teemasid. Fondi eesmdrk on saavutada madras Baltic Horizon 2022. aastal kindlaks ja jagas varad kahe esimese keskkonnaeesmérgi jaoks
100% roheliste rendilepingute osakaal. ELi taksonoomia kohaste sdelumiskriteeriumite alusel. 2022. aastal loeti 12% fondi varadest
taksonoomiale vastavaks ja fond on votnud kohustuse seda osakaalu sdilitada. 2023. aastal Uletas
GRESBI hinnangu nelja térni sdilitamine fond oma eesmargi, omades 14% taksonoomiale vastavaid varasid. Fondi eesmdrk on oma
2020. aastal saavutas Baltic Horizon GRESBI kinnisvarahinnangul 63 punkti ja kaks térni. 2021. aastal positsiooni sdilitada.

parandas Baltic Horizon oma tulemust 70 punktini ja sai endiselt kaks tdrni. 2022. aastal sai Baltic

Horizon Fund nelja tdrni vadrilise hinnangu, mis tletas meie varem pistitatud eesmdrgi saavutada

beelime t.'o.i.rr.wi hi””".”? kghe-kolme OOSt.O jOOks.lfl' 2.023' oostolioi Bql:cic ngizon 82. punkti.go Ll Alates 2022. aastast on fond keskendunud taastuvenergialahenduste, nditeks kohapealsete

aastat jdrjest neli tdrni. Usume, et meie ESG joupingutused voivad jargmise paari aasta jooksul koos . . .. . ..

o . . SR o pdikesepaneelide ja kaugemate taastuvenergia elektrijaamade ostmisele, et véhendada CO,

preegly relemeieins Slifeeiass perieliperene esiesee g nelje fem Mnmerey sdl ek, heitkoguseid. 2023. aastal kasutasid kdik fondi varad taastuvenergiat, mida tdendab elektriettevdtja
antud sertifikaat. Fondil on kaks kinnisvaraobjekti, millel on kohapealsed pdikesepaneelid. Aastatel
2022 ja 2023 solmis fond eradiguslikud energiaostulepingud pdikeseenergia ostmiseks otse
pdikeseparkidest. Eradiguslikud energicostulepingud jdustuvad 2024. aastal ja suurendavad seega
fondi jupingutusi stsinikuneutraalsuse suunas. Fond jatkab jdupingutusi kinnisvaraobjektidel
taastuvenergialahenduste kasutamiseks.
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Baltic Horizon ja ESG aastal 2023

Portfelli pikaagjalised jatkusuutlikkuse eesmargid

Allpool on kirjeldatud meie ESG kohustusi ja esitatud ilevaade fondi pikaajaliste ESG eesmdrkide tulemuslikkuse
kohta.

Fond vaatas ile pikaajalised eesmdrgid ja nende tditmise 2023. aastal ning jatkab nende elluviimist.

Pikaajalised eesmdérgid (5-10 aastat)

Tegevuste siisinikuneutraalsus aastaks 2030

2020. aastal vaatas Northern Horizon Capitali kontsern oma vastutustundliku investeerimispoliitika
Ule ja seadis 2030. aastaks kdigi oma hallatavate fondide, sealhulgas Baltic Horizoni tegevuste
eesmdrgiks siisinikuneutraalsuse. Ehkki see on vdga ambitsioonikas eesmdrk, oleme tdiesti
veendunud, et seda saab saavutada just aktiivse varahalduse, portfelli tdiustamise ja taastuvenergia
hankimisega. See eesmdark on kooskdlas Maailma Rohelise Ehitamise Noukogu siisinikuneutraalsete
hoonete algatusega (Baltic Horizon ei ole seda ametlikult toetanud). 2023. aastal omandas fond oma
kohustuste tditmiseks taastuvenergiat ja sdlmis eradiguslikke energiaostulepinguid. Fond uuris ka
voimalusi hoonete energiatarbimise vahendamiseks, nditeks LED-valgustite paigaldamise kaudu
Uldkasutatavatesse ruumidesse.

Uute omandamiste energiatdhususe sertifikaat (EPC) - B véi parem

Fondi portfelli kuuluvate varade energiatdhusus on sisinikuneutraalsuse eesmdrgi saavutamisel tiks
pohiaspekte. Seetdttu on Ulioluline, et kdik fondi uued omandamised oleksid energiatdhusad. Fond
voiks kaaluda vaiksema energiatdhususega varade omandamist, juhul kui pdrast omandamist vara
energiamadrgist parandatakse. 2023. aastal ei soetanud fond uusi varasid.

Mittefossiilne elekter aastaks 2030

13 o

O

Olemasoleva portfelli energiaallikad on sama olulised kui uute omandamiste energiatdhusus. Seega
on fond seadnud 2030. aastaks eesmdrgi teha koostddd ainult mittefossiilse energia tarnijatega, mis
on vdga oluline slsinikuneutraalsuse eesmadrgi saavutamiseks. 2023. aastal kasutasid koik fondi
varad taastuvenergiat, mida tdendab elektriettevotja antud sertifikaat. Fondil on kaks
kinnisvaraobjekti, millel on kohapealsed pdikesepaneelid. Aastatel 2022 ja 2023 sdlmis fond
eradiguslikud energiaostulepingud, et osta pdikeseenergiat otse pdikeseparkidest. Eradiguslikud
energiaostulepingud joustuvad 2024. aastal ja suurendavad seega fondi jdupingutusi
susinikuneutraalsuse suunas.
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URO kestliku arengu eesmérgid - URO SDG

URO kaigi 193 liikmesriigi poolt 2015. aastal heaks kiidetud 2030. a

tegevuskava ja selle kestliku arengu eesmdrgid keskenduvad lilemaailmsetele

jdupingutustele ning tdhelepanu pooratakse 17 pakilisele kiisimusele.
Erasektoril on tdhtis roll lahenduste pakkumisel, mis aitavad neid probleeme
lahendada, luues thtlasi uusi arivéimalusi.

Kestliku arengu eesmdrgid muutuvad iha olulisemaks ka investorite jaoks,
sest neis on sénastatud maailma kdige pakilisemad keskkonna-, sotsiaal- ja
majandusprobleemid ning need on seega 16plik loetelu olulistest ESG
perspektiividest, mida tuleks investori usaldussuhtest tulenevate kohustuste
osana arvesse votta.

ESG ambitsioonide saavutamiseks oleme seadnud selged ja méddetavad
eesmadrgid. Need eesmdrgid aitavad kaasa iiheksa URO kestliku arengu
eesmdrgi ja nende alameesmdrkide saavutamisele. Usume, et ettevétted ei
saa vaesust, ebavordsust, rahutusi ja keskkonnastressi tdis maailmas
areneda, mistdttu on neile eluliselt tdhtis tagada kestliku arengu tegevuskava
aastaks 2030 ja selle 17 kestliku arengu eesmdrgi saavutamine.

Toetades inimdiguste, t66jou, keskkonna ja korruptsioonivastase voitluse
tunnustatud standardeid ning péhim&tteid, annab ettevote suure panuse
kestliku arengu eesmdrkide saavutamisse. Baltic Horizon annab aru kestliku
arengu eesmdrkidega hélmatud teemadel, nagu kliimamuutused,
veemajandus ja tédtingimused.

Kestliku arengu eesmdrkide tabel

SDG SDG kirjeldus

5 i 5.1. Sooline vordodiguslikkus
Saavutada sooline vérddiguslikkus ning
voimestada koiki naisi ja titarlapsi.

SDG eesmdrkide kirjeldus

Lopetada naiste ja tutarlaste igat liiki
diskrimineerimine igal pool.

5.5. Sooline vordoiguslikkus
Saavutada sooline vérddiguslikkus ning
voimestada koiki naisi ja tltarlapsi.

53

Tagada naiste tdielik ja tdhus osalemine ning
vordsed vdimalused juhtimiseks kdikidel
otsustustasanditel poliitilises, majanduslikus ja
avalikus elus.

Baltic Horizon ja ESG aastal 2023

Algatused

BHF kui osa Northern Horizon Capitalist pitdleb
alati vordsete voimaluste poole ja valdib naiste
diskrimineerimise kdiki vorme. Meie tegevusjuhend ja
tootajate pShimdtted tagavad kdigile vordsed
véimalused, olenemata soost.

Me tagame, et ei esine soopdhist
diskrimineerimist ja kdiki naisi koheldakse vordselt
nende ametioskuste alusel.

Sooline tasakaal Northern Horizon kontsernis oli
2023. aasta I6pus jargmine: 1% naisi ja 39% mehi.

6.1. Puhas vesi ja kanalisatsioon
Tagada kdikidele joogivesi ja
kanalisatsioon ning veevarude sddstev
majandamine.

Saavutada 2030. aastaks kdikidele Uldine ja
vordne juurdepdds ohutule ja taskukohasele
joogiveele.

6.4. Puhas vesi ja kanalisatsioon
Tagada koikidele joogivesi ja
kanalisatsioon ning veevarude sddstev
majandamine.

Suurendada 2030. aastaks mdrkimisvadrselt
veekasutuse tdhusust kdikides sektorites ning
tagada veenappusega voitlemiseks ja
veenappuse all kannatavate inimeste arvu
oluliseks vdhendamiseks jatkusuutlik veekasutus
ja mageveevarustus.

Balti riigid on kuulsad oma kvaliteetse joogivee
poolest, mis on kdttesaadav kdigis Baltic Horizoni
ruumides. Samuti edendame oma rentnike seas vee
sddstvat kasutamist.

2023. aastal allkirjastas 72% meie rentnikest rohelise
rendilepingu, mis muu hulgas edendab sddstvat
veekasutust meie hoonetes. 2023. aastal tehtud
energiaauditid kdsitlesid ka meie hoonete
veeseadmete seisukorda.

7.2. Taskukohane ja puhas energia
Tagada koikidele taskukohane, kindel,
kestlik ja nliidisaegne energia.

Suurendada mdrkimisvadrselt taastuvenergia
osatdhtsust lleilmses energiaallikate kogumis
aastaks 2030.

Fond on aktiivselt uurinud meetmeid kohapealse
taastuvenergia kasutamise suurendamiseks. Fondil
on kaks kinnisvaraobjekti, millel on pdikesepaneelid,
ja fond on séIminud eradiguslikke
energiaostulepinguid pdikeseparkide rentimiseks.
2023. aastal séImiti kahe kinnisvaraobjekti
eradiguslikud energiaostulepingud.
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Baltic Horizon ja ESG aastal 2023

URO kestliku arengu eesmérgid - URO SDG

Lisaks vdliste sidusrihmade, sealhulgas investorite teavitamisele on ettevétte  Kestliku arengu eesmadarkide tabel
jatkusuutlikkuse aruandlus véimas stiimul ettevottesisesteks vestlusteks ja

otsuste tegemiseks, mis puudutavad kestliku arengu eesmdrkidesse SDG SDG kirjeldus SDG eesmadrkide kirjeldus Algatused
panustamist ettevotte kdigil tasanditel. Aruandlus ei ole aga ettevotte

. S . - 7.3. Taskukohane ja puhas energia Kahekordistada 2030. aastaks energiatdhususe Uks BHFi pikaajalisi eesmdérke on saavutada
jatkusuutlikkuse strateegia ja rakendamise algus ega I6pp - see on i . . ve e . L )

. > Tagada koikidele taskukohane, kindel, paranemise mddra maailmas. energiatdhususe parandamise kaudu hoonetele
strateegiline vahend, mis: kestlik ja nilidisaegne energia. kérgem energiaklassi hinnang. 2023. aastal analiidsis

fond oma varasid vastavalt jatkusuutlikkust kdsitleva

* kaasab sidusrihmi;
teabe avalikustamise mddruse ja ELi taksonoomia

+ toetab jatkusuutlikke otsustusprotsesse ettevotte kdigil tasanditel; energiatdhususe kriteeriumidele. 2023. aastal on 61%
. . - BHFi varadest kas jatkusuutlikkust kdsitleva teabe
*  kujundab dristrateegiat; avalikustamise madruse kohaselt energiatdhusad vai

vastavad kliimamuutuste leevendamise taksonoomia

* juhib innovatsiooni ning motiveerib paremat jéudlust ja vddrtuse loomist; 1 el >C
kriteeriumidele, kuuludes konkreetse riigi hoonete

* meelitab ligi investeeringuid. seas esimese 15% hulka.
8.5. Inimvddrne t66 ja majanduse areng Saavutada 2030. aastaks tdielik ja produktiivne BHF on osa Northern Horizon Capitalist, mille
Toetada jatkusuutlikku, kaasavat ja t66hdive ning inimvadrne t6o6 kdigile naistele ja  eesmdrk on pakkuda hdid té66tingimusi ja
kestlikku majanduse arengut ning tagada  meestele, sealhulgas noortele ja puuetega karjaarivéimalusi kdigile tootajatele kdikides riikides.
koikidele inimestele inimvadrne t60. inimestele, ning vordse t86 eest vordne tasu.
Vordseid voimalusi kdsitletakse meie to6tajate
10.3. Ebavérdsuse véhendamine Tagada vérdsed véimalused ja vihendada pohimétetes, mille kohaselt tuleks vérdseid véimalusi
E Vahendada ebavérdsust nii riikide sees kui  tulemuste ebavérdsust, sealhulgas kaotades kohaldada kdigi téoalaste aspektide suhtes,
ka nende vahel. diskrimineerivad seadused, pdhimétted ja seolhulgos le’mel.Se, téélgvétmme, eglutc: mise,
tavad ning toetades asjakohast digusloomet,  koolituse, tasustamise, distsiplinaarkaristuse ja
poliitikasuundi ja meetmeid. vallandamise ning kdigi td6tingimuste, soodustuste,
privileegide ja teenistustingimuste suhtes.
11.6. Jatkusuutlikud linnad ja kogukonnad  Vdhendada 2030. aastaks linnade kahjulikku 95%-| meie varadest on jadtmete
Muuta linnad ja asulad kaasavaks, keskkonnaméju elaniku kohta, péérates muu sorteerimisrajatised, mis on hélmatud jGdtmete
turvaliseks, vastupidavaks ja hulgas eritdhelepanu 6hukvaliteedile ning olme- taaskasutamise vdi ringlussevotu lepinguga. Sisedhu
jatkusuutlikuks. ja muule jaatmekditlusele. kvaliteeti hinnatakse kinnisvara auditi ja tehnilise

energiahindamise kdigus.

11.7. Jatkusuutlikud linnad ja kogukonnad  Tagada 2030. aastaks uldine juurdepdds Meie ruumid on puuetega inimestele

Muuta linnad ja asulad kaasavaks, turvalistele, kaasavatele ja ligipddsetavatele juurdepddsetavad ning rohealasid hooldatakse ja
turvaliseks, vastupidavaks ja rohe- ja Uldkasutatavatele aladele, eriti naistele véimaluse korral luuakse juurde.

jatkusuutlikuks. ja lastele, eakatele ja puuetega inimestele.
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URO kestliku arengu eesmérgid - URO SDG

Kestliku arengu eesmdrkide tabel

SDG kirjeldus

SDG eesmadrkide kirjeldus

Baltic Horizon ja ESG aastal 2023

Algatused

12.5. Vastutustundlik tarbimine ja
tootmine
Tagada kestlikud tarbimis- ja tootmisviisid.

Vdhendada 2030. aastaks oluliselt jadtmete

teket ennetamise, vihendamise, ringlussevétu

ja taaskasutamise kaudu.

95%-|1 meie varadest on jadtmete
sorteerimisrajatised, mis on hélmatud jadtmete
taaskasutamise voi ringlussevotu lepinguga, ja me
jalgime jadtmete ringlussevétu mddra.

12.6. Vastutustundlik tarbimine ja
tootmine
Tagada kestlikud tarbimis- ja tootmisviisid.

Julgustada ettevdtteid (eriti suuri ja

rikidevahelisi) vétma vastu kestlikke tavasid ja

integreerima jdtkusuutlikkuse andmed oma
aruandluststklisse.

Fond on sdIminud 72% oma rendilepingutest
roheliste rendilepingutena. Rohelised rendilepingud
hdlmavad andmete jagamist poolte vahel.

2023. aastal ajakohastati meie pakkumismenetluse
ESG kusimustikku ja lisati kiisimused pakkujate ESG
algatuste kohta.

S 13.3. Kliimaga seotud tegevused
Tegutseda kiiresti ja otsustavalt
kliimamuutuste ja nende méjuga
voitlemiseks.

Parandada haridust, tdsta teadlikkust ning
inimeste ja institutsioonide suutlikkust
kliimamuutuste leevendamiseks, nendega
kohanemiseks, moju vihendamiseks ja
varajaseks hoiatamiseks.

Baltic Horizon on kehtestanud selged pdhinditajad
kasvuhoonegaaside heitkoguste ja energiatarbimise
modtmiseks, et votta meetmeid oma kliimamaju
vdhendamiseks. BHF on edendanud klimameetmeid,
rakendades oma rentnikele rohelisi rendilepinguid.
BHFi esindajad on osalenud ka valdkonna Uritustel,
et arutleda jatkusuutlikkuse, sealhulgas
kliimateemade ile kinnisvarasektoris.

16.7. Rahu, diglus ja tugevad
institutsioonid

Toetada kestliku arengu tagamiseks
rahumeelset ja kaasavat thiskonda,
tagada koikidele inimestele juurdepdds
digusemdistmisele ning arendada koikidel
tasanditel valja tdhusad, vastutustundlikud
ja kaasavad institutsioonid.

Tagada koikidel tasanditel vastutustundlik,
kaasayv, osalusel pohinev ja esindav otsuste
tegemine.

Me ei ole suur ettevdte ja suhtlemine kdigi tasandite
vahel on kiire ja lihtne ning kdiki julgustatakse otsuste
tegemisse panustama.

Kestlikkusega seotud kiisimusi arutatakse ESG
t66riihmas, kuhu kuuluvad fondijuhid, varahaldurid,
investeerimisjuhid ja jatkusuutlikkuse valdkonna
t66tajad, et arutada ja otsustada kestlikkusega
seotud algatuste Ule ning jdlgida kestlikkuse
eesmdrkide saavutamist.
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Susinikuneutraalsuse tegevuskava

Northern Horizon Capitali kontserni tegevusega seotud sisinikuneutraalsuse
eesmdrk viidi kooskdlla Maailma Rohelise Ehituse Néukogu
susinikuneutraalsete hoonete kohustusega (NZCBM) ja selle abil pulitakse
vdhendada meie hallatavate varaportfellide CO, heitkoguseid, keskendudes
varadega seotud tegevusele. Northern Horizon ei ole vdljendanud ametlikku
piihendumist Maailma Rohelise Ehituse Noukogu NZCBMile, kuid kasutab
seda raamistikku oma t66s suunisena.

Kooskdlas selle eesmdrgiga oleme plitidnud vihendada oma
kinnisvarategevuste CO, heitkoguseid, suurendades oma hoonetes
kasutatava taastuvenergia osakaalu, mida on vdimalik saavutada
kohapealse taastuvenergia tootmise véimaluste lisamisega ja asukohavdlise
taastuvenergia hankimisega kolmandatelt osapooltelt. Kuigi see eesmdrk ei
lahenda tdielikult kasvuhoonegaaside heitkoguste probleemi
kinnisvarasektoris ja jatab vdlja ehitusetapis tekitatud sisinikdioksiidi
heitkogused, usume, et see on samm diges suunas, samm jdtkusuutlikuma
kinnisvaraturu suunas.

BHF tunnustab Pariisi kliimakokkuleppes seatud lilemaailmset eesmdrki
vdhendada heitkoguseid ja ennetada kliimamuutusi. Fond sénastas esialgse
tegevuskava, mis nditab, kuidas saavutada tegevusega seotud
stisinikuneutraalsus, kusjuures siisinikuneutraalsuse eesmdrgi vérdlusaasta on
2020. aasta. See tegevuskava on suunis, et jdbuda sisinikuneutraalsuse
eesmdrgini, ning pdhineb peamistel tuvastatud tegevustel ja rakendatavatel
meetmetel.

Northern Horizoni kontsern vaatab sisinikuneutraalsuse tegevuskava ja
eesmdrgid lle 2024. aastal.

Sammud tegevusega seotud siisinikuneutraalse
saavutamiseks 2023. aastal
Modtmine ja
susinikdioksiidi koguse
avalikustamine

Ldhteaasta
tarbimine

Sidusriihmade
kaasamine

Operatiivsed
muudatused

Jadatmekaitluse
optimeerimine

Andmete kogumine ja jdrelevalve. Kdige olulisem on jdlgida teekonda
tegevusega seotud susinikuneutraalsuse suunas, koguda hulganisti andmeid
kasvuhoonegaaside heitkoguste kohta ja sénastada vorreldavad peamised
tulemusndaitajad (KPI). Fond keskendub 100% andmete kogumisele oma
varade elektri- ja soojatarbimise kohta. Praegu ei hdlma fondi andmed
2023. aastal mutdud varasid.

Energiatohusus. Optimaalse energiakasutuse tagamine on oluline hoone
sertifitseerimise, energiaklassi ja ELi taksonoomiaga vastavusse viimise
seisukohast ning see jddb alati oluliseks teguriks tegevusega seotud
stsinikuneutraalsuse saavutamisel. 2023. aastal vastas 61% fondi
investeeringutest energiatdhususe kriteeriumidele, omades kas
energiamdrgist A voi B ja kuuludes riigi hoonetest parima 15% hulka. Fond
uurib ka véimalusi ebatdhusate varade energiaklassi parandamiseks.

Taastuvenergia. Uleminek taastuvenergia tarnijatele ja
taastuvenergiaallikate paigaldamine kohapeal on CO; heite vihendamise
voti. 2023. aastal keskendus BHF vdljaspool toodetud taastuvenergia
ostmisele. 2023. aastal kasutasid kdik BHFi varad kas osaliselt voi taielikult
taastuvenergiaallikatest toodetud elektrienergiat.

Energiatohusus

Baltic Horizon ja ESG aastal 2023

Vahendamine

Tarbimise hoidmine
kehtestatud
energiatarbimise
piirmddra piires

Susinikdioksiidi
kompenseerimine

Jddtmekaditlus. Tdpsete jddtmeandmete kogumine on endiselt tiks suurimaid
proovikive. Praegu ei voeta BHFi kasvuhoonegaaside 3. valdkonna heitkoguste
puhul arvesse jddtmekditlusest tulenevaid kasvuhoonegaaside heitkoguseid.
Fond jdlgib siiski oma jadtmeandmeid ja ringlussevotuvoimalusi.

Sidusriihmade kaasamine. Mbistame, et jagame ESG eesmdrgi saavutamiseks
tehtavaid jdupingutusi oma rentnikega ja see eeldab sidusriihmade koostood.
Sidusriihmade kaasamine aitab kaasa energiatdhususe saavutamiseks
vajalike muudatuste tegemisele. 2023. aastal sélmis BHF 72% oma
rendilepingutest roheliste rendilepingutena.

Siisinikdioksiidi kompenseerimine. Otsus sisiniku kompenseerimise kohta
tehakse Northern Horizon kontserni tasandil, kui pdrast kdigi CO; heite
vdhendamise meetmete ammendamist on ikka veel susiniku heitkoguseid.
Praegu ei kasutata heitkoguste vdhendamiseks susinikdioksiidi
kompensatsioone.

Baltic Horizoni ESG aruanne 2023 11



Susinikuneutraalsuse tegevuskava

2021. aastal koostas fond kérgetasemelise kava, et toetada oma tegevusega seotud siisinikuneutraalsuse eesmdrgi
saavutamist. Fond on jdlginud kava tditmist. Erinevalt 2021. aastaks kavandatust ei ole Northern Horizoni kontsern

alustanud tihtki kompensatsiooniprojekti.

Sammud tegevusega seotud siisinikuneutraalse saavutamiseks 2023. aastal

Baltic Horizon ja ESG aastal 2023

Northern Horizoni kontsern vaatab sisinikuneutraalsuse tegevuskava ja eesmdrgid ile 2024. aastal ning hindab
uuesti kompensatsioonide vajalikkust.

2022-2023 2024-2025 2026-2027 2028-2030
Omandamised ja « Kehtestada sisinikuneutraalsuse eesmdrgi * Hoonete sertifitseerimist kaalutakse
arendustegevus hindamisprotsess kdigi uute omandamiste ja arenduste koikide uute arenduste ja omandamiste
jaoks. puhul.
« Susinikuneutraalsusega seotud klauslid muutuvad uute
lepingute standardiks.
Aruandlus + Koostada plaan igal aastal GRESBi punktisumma » Kaiki varasid hinnatakse hoone
parandamiseks. sertifitseerimise saamiseks.
+ Jatkusuutlikkust kdsitleva teabe avalikustamise mddruse ¢ Parandada voi sdilitada vastavust ELi
artikli 8 kohane fond. taksonoomiaga.
» Tosteti fondi jaoks kehtestatud ELi taksonoomia * Hoonete sertifitseerimisel 100% katvus.
vastavusse viimist ja vastavuse sdilitamise eesmarki.
+ Seada hoonete sertifitseerimisel eesmdrgiks 5% katvus.
Tegevuse tohusus ja rentnike * Mddrata susinikuneutraalsuse peamised tulemusnditajad. ¢ Saavutada 30% energiamahukuse *  Koguda 100% rentnike andmetest.
kaasamine. + Maddrata kindlaks CO, jalajalg. vdhendamine. * Koguda 80% kdaitusandmetest.
* Mdadrata kindlaks, milliseid standardeid *  Koguda 60% kdaitusandmetest.
sUsinikuneutraalsuse saavutamiseks kasutada (nt » Susinikuneutraalsuse potentsiaali
CREEM). hindamine ostu-/hoidmis-/midgiotsustes.
* Rentnike lepingutes sisalduvad rohelised klauslid. »  Koguda 100% rentnike tarbimisandmetest.
* Kehtestada energia-, vee- ja ressursitdhususe meede. + Tootada valja tksikasjalikud plaanid, et
* Hinnata varasid energiaklassi taseme parandamiseks. saavutada kdigi hoonete
+  Optimeerida jaatmekaitlust ja leida parimad susinikuneutraalsus.
jadgtmekditluspartnerid.
Taastuvad energiaallikad + Kohapealne taastuvenergia hindamine kdigile hoonetele. + Taastuvate energiaallikate paigaldamine
+ Uleminek taastuvenergia tarnijatele ja taastuvenergia kohapeal ja valjaspool.
ostulepingutele.
Roheline projekt / +  Kompenseerimisprojekti loomine. +  Kompenseerimisprojekti vdljatodtamine.  «  Kompenseerimisprojekti tulemused ja - Susinikdioksiidi heitkogused arvestatud ja

kompenseerimine

CO; ekvivalenttonni
heitkogused.

stsinikuneutraalsuse eesmarkide
hindamine.

slUsinikuneutraalsuse saavutamiseks
slisiniku kompenseerimine ostetud.
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Puhendumine vastutustundlikule investeerimisele

Peamised pShimdtted, mis kirjeldavad meie jatkusuutlikkuse kaalutlusi Baltic
Horizonis, on Northern Horizoni kontserni vastutustundliku investeerimise ja
minimaalsete kaitsemeetmete pdhimdtted. Need pdhinevad URO
vastutustundlike investeeringute pohimdtetel, et lisada ESG tegurid ja riskid
investeeringute analiilsi, otsuste tegemisse ja riskijuhtimisse. NHG kontserni
pohimétted tuginevad liheksale pdhimdttele, mida me jargime ESG kiisimuste
haldamise kdigus investeerimisotsuste tegemisel ja omandisuhete ajal.

Uldine vastutus vastutustundliku investeerimise ja minimaalsete
kaitsemeetmete pdhimotete rakendamise eest Northern Horizoni kontserni
koigis tegevustes lasub NHC kontserni tegevjuhil. Tegevjuhti toetab
jatkusuutlikkuse juht. Baltic Horizonis vastutavad nende pShimétete jargimise
eest fondivalitsejad.

Selleks, et tagada pohimdtete tdhus rakendamine ning tootajatele kanalid
ndu saamiseks ja probleemide téstatamiseks, on Northern Horizon loonud
ESG toorihma. ESG tooriihma on ametisse nimetanud kontserni tegevjuht ja
sellesse kuuluvad:

a. tegevjuht voi teised juhttostajad;
b. jdatkusuutlikkuse juht;

fondivalitsejad;

1%

d. varahaldurid ja

e. mdni muu Northern Horizoni liige (liikmed), keda peetakse asjakohaseks ja
keda voidakse kutsuda ESG t66riihma koosolekule.

ESG tooriihma juhib jatkusuutlikkuse juht ja see koguneb vdhemalt kord
kvartalis, et arutada fondi edusamme ning k&iki asjakohaseid ESG ja
inimdiguste mdju arengusuundi ja parandusi. ESG t66riihm vdib soovitada ja
esitada fondispetsiifilisi meetmeid kooskdlas fondi jatkusuutlikkuse
eesmdrkidega.

Vastutustundliku investeerimise ja minimaalsete kaitsemeetmete pdhimaotteid
tdiendavad Northern Horizoni kontserni investeerimispdhimotted, milles
kirjeldatakse uute investeeringute ESG hoolsuskohustuse ja taksonoomia
|&dbivaatamist.

Kooskodlastamine

Jdatkusuutlikkuse juht annab jatkusuutlikkuse
ja minimaasete kaitsemeetmete kohta
regulaarselt aru tegevjuhile ning kord aastas
juhatusele, kaasates ettevéttesiseseid
hinnanguid ja voimalikke vérdlusuuringuid
ja/voi pohimétete Idbivaatamist, et viia
need kooskdlla sidusriihmade ja
Uhiskondlike eesmdarkidega.

Investeeringud

ESG tegurid on investeeringute hindamisel
kesksel kohal ja neid hinnatakse péhjalike
kiisimustike abil. Lisaks kasutab NH rohelise
rendi klausleid, 16imib ESG mojud
finantsmudelitesse ning eelarvestab
kinnisvara uuendamise ja ndustamiskulud.

Kommunikatsioon ja koost66

NH teeb aktiivselt koost66d
sidusrihmadega, et mdjutada ESG riske ja
voimalusi, osaleb jatkusuutlikkuse
parandamise dialoogis, jagab parimaid
tavasid ja tagab juurdepddsu asjakohastele
ESG andmetele.

Juhtimine

Tegevjuht koos jatkusuutlikkuse juhiga
moodustab peamisi sidusriihmi kaasava ESG
t6oriihma, mis koguneb kord kvartalis, et
arutada edusamme ja anda soovitusi
meetmete votmiseks, ning fondivalitsejad
tagavad pdhimotete jargimise.

Toostuse raamistikud

INREVi vastavusraamistiku, URO
vastutustundlike investeeringute pohimdotete
(PRI) ja Gilemaailmse kinnisvara
jatkusuutlikkuse raamistiku (GRESB) liige.

Eesmdrgid

NH annab fondide/iiksuste jaoks kirjalikud
ESG eesmdrgid ja tulemuseesmdrgid,
kusjuures fondivalitsejate lilesanne on
mddratleda pikaajalised eesmdrgid ja
jalgida ESG tulemuslikkust ning juhttoctajate
eesmdrgid on seotud ESG paranduste ja
portfelli tulemuslikkusega.

Baltic Horizon ja ESG aastal 2023

Vastavus

Riskijuht, jatkusuutlikkuse juht ja
vastavusametnik jalgivad jatkusuutlikkust ja
inimdigusi kdsitlevate digusaktide peamisi
arengusuundi, teavitades fondivalitsejaid
eelseisvatest muudatustest, mis voivad
mdjutada investeeringuid.

Aruandlus ja avalikustamine

NH kogub korrapdraselt jatkusuutlikkuse
andmeid, jalgib uute fondide puhul ESG
tulemusi, jargib andmete t66tlemisel
valdkonna standardeid ja avalikustab
pShimétted oma veebisaidil.

Jdtkusuutlikkuse riskijuhtimine

NH jalgib oma investeeringutes
stistemaatiliselt ESG ja kliimariske,
sedlhulgas lilemineku- ja fiidsilisi riske, ning
tdidab samal ajal oma fondide ja liksuste
puhul inimdigustega seotud
hoolsuskohustust.
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Minimaalsed kaitsemeetmed

Northern Horizoni kontserni inimdiguste péhimdtted on lisatud
vastutustundliku investeerimise péhimé&tetele. Northern Horizoni inimdiguste
pohimétted jargivad taksonoomia mdadruse artikli 18 juhtpdhimdtteid, mis
tdhendab, et majandustegevusega tegelevad ettevétjad peavad tagama
kooskdla OECD suunistega hargmaistele ettevotetele ja URO dritegevuse ja
inimdiguste juhtpohimétetega, sealhulgas pdhimdtete ja digustega, mis on
sdtestatud Rahvusvahelise Toédorganisatsiooni tédalaste aluspdhimdbtete ja -
diguste deklaratsioonis ja rahvusvahelises inimdiguste deklaratsioonis
nimetatud kaheksas p&hikonventsioonis.

Juba 2022. aastal korraldas Northern Horizon hindamise tiksuse tasandil, et
hinnata, kas Northern Horizon on kehtestanud vajalikud péhimétted,
suunised, protseduurid ja juhtimisstruktuuri, et hdlbustada majandustegevust
kooskdlas minimaalsete kaitsemeetmetega. Konkreetselt hinnati, kas
Northern Horizon on kehtestanud néutavad pdhimdtted ja protseduurid,
vaadates |ldbi olemasolevad pdhimdbtted ja protseduurid, mille Northern
Horizon on kehtestanud minimaalsete kaitsemeetmete pShimdtete ja suuniste
jargimiseks.

Hindamise kdigus vaadati Idbi jargmised pohimétted ja protseduurid.

* Vastutustundliku investeerimise pohimotted

» Portfellihalduse pdhimdtted

» Sisekontrolli ja riskihalduse raamdokument

* Riskihindamise mall

* Personali tegevuspdhimdtted ja téokorrad

*  Pohimotte ,Tunne oma klienti“ nduded investoritele ja klientidele
* Northern Horizoni kontserni té6tajate pdhimotted
*  Vastavuskontrolli pdhimdtted

+ Korruptsioonivastased pdhimotted

+ Ettevotte sotsiaalse vastutuse suunised

* Kingituste ja meelelahutuse pdhimdotted

*  Kditumisjuhend

Peamised muudatused, mis on tehtud pdrast 2022. aasta ldbivaatamist, on
jargmised.

1. Vastutustundliku investeerimise pohimotted hélmavad Northern Horizoni
inimdiguste p&himétteid.

2. Pakkumismenetlus vaadati ldbi, et lisada pakkujatele inimdiguste ja hea
Uhingujuhtimise tava kontrollnimekiri.

3. Ettevotte sotsiaalse vastutuse suunistes kirjeldatud rikkumistest
teavitamise kanal on avatud sidusrihmadele, et teatada ka
inimdigustega seotud probleemidest.

P&himotteid arendati 2023. aastal edasi ja kohandati vastavalt
regulatiivsetele suunistele minimaalsete kaitsemeetmete kohta. 2023. aastal
tdiustas fond oma investeeringutega seotud hoolduskohustuse kiisimustikus
esitatud minimaalseid kaitsemeetmeid kdsitlevaid kiisimusi.

Northern Horizon tunnistab, et minimaalsete kaitsemeetmete protsess areneb
kogu aeg edasi ja nduab pidevat t66d. Northern Horizon jatkab oma
protsesside ja riskihindamiste tdiustamist ning tdiendab oma p&himétteid, et
tagada nende t6hus rakendamine ja minimaalsete kaitsemeetmete jargimine
oma tegevuses.

Northern Horizon Capital AIFM OY
Management Policy

Northern Horizon Group

Baltic Horizon ja ESG aastal 2023

dll

Northern Harizon Group

orruption Policy
023

dll

Northern Horizon Group
People Palicy
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Inimoiguste riskihindamine

Lisaks pohimétete lIdbivaatamisele on Baltic Horizon teinud inimdiguste
riskianaliiUsi, et kdsitleda olulisemaid inimdigustega seotud teemasid.

Riskihindamise kdigus mddratles fond peamised sidusrihmad, kelle riske
hindamisel arvestati ja mis on esitatud alljdrgnevas tabelis. Riskide hindamisel
voeti arvesse meie dritegevusega seotud kdige asjakohasemaid inimdiguste
teemasid, vaadates |dbi riskid tegevuse geograafilises piirkonnas ja
t66stusharu inimdigustega seotud kiisimused.

Kaiki tuvastatud olulisi inimdiguste riske kdsitleti kaudsete riskidena, mis
tdhendab, et need on seotud fondi sidusriihmade tegevusega. Kuna
tuvastatud olulised riskid olid kaudsed, hinnatakse fondi seotust vdimaliku
mdjuga inimdigustele kontekstis ja juhtumipdhiselt. Fond jdlgib siiski oma
inimdigustega seotud riske ja ajakohastab riskihindamist vastavalt oma
pdhimdotetele.

Asjakohane dritegevus

Sidusrihmad

Kinnistute igapdevane Eesti (EE) Loppkasutajad (kilastajad),

hooldus ja haldamine Lati (LT) kinnistutel todtavad rentnike
Leedu (LV) tootajad, allhanke hooldus- ja

turvatootajad

Kinnistute tldised Eesti (EE) Ehitustdolised, imbritsevad

remonditood ja Lati (LT) kogukonnad

renoveerimine Leedu (LV)

Rentniku tegevus Eesti (EE) Loppkasutajad (kilastajad),

(jaekauplused, meelelahutus, Lati (LT)

restoranid ja kohvikud,
tervishoiu- ja
hoolekandeteenused,
blroode rentnikud)

Leedu (LV)

imbritsevad kogukonnad,
kinnistutel tootavad rentnike
t66tajad, hooldustodtajad,
rentnike tarnijad

Baltic Horizon ja ESG aastal 2023

Peamised inimbigustega seotud riskid

Tootajate diskrimineerimise riski hinnati kdrgeks kohalike té6tajate puhul ja
Aadrmuslikuks voortdotajate puhul kdigis asjakohastes dritegevustes
(kaudne mdju). Riskihinnangu tase on kérge rakendatud metoodika ja
mojutatud isikute potentsiaalse arvu téttu.

Ehitustootajate Uldiste remonditegevuste tddohutusriske hinnati kohalike
to6tajate jaoks keskmiseks ja voortdotajate jaoks keskmiselt korgeks
(kaudne mdju).

Seksuaalset ahistamist naiste suhtes hinnati keskmiselt korge riskiga koigis
asjakohastes dritegevustes (kaudne maju).

Kinnisvarahoolduses (igapdevane ja lldised remondit66d) hinnati
koristajate ja ehitustddtajate ebadiglasi tostingimusi kohalike té6tajate
jaoks vdikeseks ja voortootajate jaoks keskmiselt kdrgeks. Sellegipoolest
tunnistame, et koristus- ja ehitussektoris esinevad suured sektoripdhised
riskid ning suur osa inimdigustega seotud juhtumitest jddb teatamata, eriti
voartootajate puhul (kaudne madju).

Rentnike to66tajate drakasutamise risk on suurim restoranides, kohvikutes ja
jaemiulgikauplustes. Seal hinnati riski kohalike to6tajate jaoks keskmiselt
madalaks ja voortostajate jaoks keskmiseks. Teiste rentnike tootajate jaoks
hinnati riski madalaks.
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Baltic Horizon Fundi likmesused ja algatused

Oleme kindlalt veendunud, et jatkuv pihendumine kdrgetele ESG
standarditele on meie investoritele parim viis oma investeerimiseesmdrkide
saavutamiseks, tagades samal ajal ka keskkonna ja kogukondade kasu.
Selleks ihendame jéud juhtivate turustandarditega: BHFi fondivalitseja ja
Northern Horizon Capitali kontsern on kas koos vi eraldi EPRA, INREVi, SIPA
ja GRESBI liikmed. Northern Horizon Capital A/S, Northern Horizon Capitali
emaettevétja, on alates 2014, aastast jérginud URO toetatud vastutustundlike
investeeringute pohimatteid.

Need lihendused ja algatused on olulised platvormid, mille kaudu Northern
Horizon saab teavet valdkonna ESG arengusuundade kohta.

Liikmesused

MEMBER
OF INREV

"NREV |

Signatory of:
| Principles for
[ | | Responsible
HEN Investment

Baltic Horizon ja ESG aastal 2023

c

EPRA

Northern Horizon on Euroopa bérsil noteerimata
kinnisvarafondide investorite Ghingu INREV liige.

Northern Horizon on allkirjastanud URO toetatud
vastutustundliku investeerimise pdhimdotted.

Baltic Horizon Fund on Euroopa kinnisvarasektori
ettevotjate liidu EPRA liige. Baltic Horizon Fund
on jarginud EPRA parimate tavade soovitusi
alates 2017. aastast ning on saanud soovituste
jargimise eest kuldmedalid 2021., 2022. ja 2023.
aastal.

/ GRESB
' member

Scandinavian
International
Property
Association

GRESB on usaldusvddrne toostusharu standardne
vordlusalus, mis hindab kinnisvara, sealhulgas
kinnisvaraportfellide jatkusuutlikkust.

Northern Horizon osaleb GRESBi hindamistes ja
vordlusuuringutes kolme fondiga, sealhulgas
NACFiga.

Northern Horizon on P6hjamaade
kinnisvaraspetsialistide erialaliidu SIPA liige.
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GRESBI kinnisvarahinnang 2023

GRESB (Global Real Estate Sustainability Benchmark - {ileilmne
kinnisvarasektori kestlikkuse vérdlusalus) on kinnisvarafondi oluline
vordlusuuringute vahend, sest see annab kinnisvarasektori

kestlikkuse tulemuslikkusele standarditud ja kéikehélmava hinnangu.

GRESB aitab fondidel méista oma tulemusi vérreldes sektori teiste
ettevotetegaq, teha kindlaks parandamist vajavad valdkonnad ja
teavitada sidusriihmi kestlikkusega seotud joupingutustest. Samuti
saavad GRESBi tulemusi kasutada investorid teadlike
investeerimisotsuste tegemiseks ja fondid investeerimiskapitali
ligimeelitamiseks. Loppkokkuvéttes voib GRESBi hinnangus
osalemine aidata kinnisvarafondidel parandada oma mainet,
suurendada oma varade vddrtust ja aidata kaasa jéatkusuutlikuma
kinnisvarasektori kujunemisele.

44

Oleme uhked, et sailitasime
nelja tarni hinnangu ka
2023. aastal. Kasutame
hindamist selleks, et moota
oma edusamme vorreldes
meie toostusharu
konkurentidega.

2023. aasta oli Baltic Horizoni jaoks viies GRESBis osalemise aasta. 2023.
aastal anti Baltic Horizonile 100 punktist 82 punkti ning viiest tdrnist neli,

millega lletati Uhe aastaga oma kahe aasta eesmdrki saavutada kolm tdrni.

Fondi praegune eesmdrk on hoida nelja tdrni hinnangut.

Nelja tarni sdilitamiseks oli Baltic Horizonil GRESBi parenduskava, mille
eesmdrgid aastaks 2023 olid jadrgmised:

« parandada rentnike ja kogukonna nditajaid;
« seada fondile paremini méddetavaid eesmdrke;

* parandada tulemuslikkuse moodulit, suurendades keskkonnaandmete
katvust, vihendades CO; heitkoguseid ja

+ jatkates t66d hoone parandamiseks.

GRESBI tulemused

2023 GRESB Standing Investments Benchmark Report
Northern Horizon Capital AS

Baltic Horizon Fund

GRESB Rating
L 6 & & S

Participation & Score

2 4

Peer Comparison

Northern Europe | Diversified -
Office/Retail | Listed

Baltic Horizon ja ESG aastal 2023

2023. aasta Idbivaatamisel tosteti rentnike ja kogukonna hinne 9,0 punktilt
10,15-le. Baltic Horizon sai oma ESG eesmdrkide eest maksimumpunktid juba
2022. aastal ja jatkas nende saamist ka 2023. aastal. Siiski oli fondil endiselt
raskusi andmete katvusega ning energia, vee ja kasvuhoonegaaside
heitkoguste katvus vdhenes pisut.

Fondi peamine eesmdrk on parandada andmete katvust ja kvaliteeti, et
usaldusvddrselt analiitsida tarbimisega seotud eesmdrkide saavutamist.

2021. aastal osales Baltic Horizon lisaks avalikustamise hinnangus, kus fond
saavutas 100 punktist 63 ja joudis tasemeni B3. 2022. aastal téstis fond oma
hinnangu tasemele A (100 punktist 85). 2023. aasta jooksul jatkas fond oma
hinde parandamist ning saavutas 100 punktist 91 ja hinnangu A.

Allikas: GRESB
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UNPRI hinnang 2023

Northern Horizoni kontsern on allkirjastanud URO vastutustundliku
investeerimise pdhim&tted (UNPRI) ning on rakendanud neid p&himdtteid oma
vastutustundliku investeerimise ja minimaalsete kaitsemeetmete
pdhimotetes:

1. pohiméote
Kaasame ESG teemad investeerimisanaliilisi ja otsustusprotsessidesse.

2. pohimébte
Oleme aktiivsed omanikud ja kaasame ESG teemad enda omandidiguse
pohimotetesse ja tavadesse.

3. pohimébte
Soovime, et ettevotted, millesse me investeerime, avalikustaksid asjakohaselt
ESG teemasid.

4. pohimote
Edendame pdhimdtete vastuvétmist ja rakendamist investeerimissektoris.

5. pohimébte
Teeme koostddd, et suurendada péhimdtete rakendamise téhusust.

6. pohimébte
Anname aru oma tegevusest ja edusammudest pShimdtete rakendamisel.

Northern Horizon annab regulaarselt aru ka UNPRI-le. Pdrast 2022. aasta
pausi avaldas UNPRI oma uue aruandlusraamistiku ja allakirjutanud said oma
hinnangud 2023. aasta IV kvartalis. Need hinnangud kajastavad Northern
Horizon Capitali kontserni olukorda tervikuna ja kdigi hallatavate fondide
edusamme. Northern Horizon Capital liitus UNPRIga aastal 2014 ja osaleb iga-
aastases UNPRI hindamises alates 2016. aastast.

Northern Horizon Capitali varasemad PRI tulemused
Strateegia- ja juhtimismoodul

2023
2021
1 2 8 4
m Northern Horizon Capitali tulemus m Keskmine tulemus
Allikas: PRI
Tulemused

Northern Horizoni kontsern sai kategoorias ,,P6himétted, juhtimine ja
strateegia® neli tarni viiest, kategoorias ,Otsene - kinnisvara“ kolm tdrni viiest
ja kategoorias ,,Usalduse suurendamise meetmed* kolm tdrni viiest. Meil on
hea meel téddedaq, et Northern Horizoni kontsern saavutas aruande
kategoorias ,,P6himétted, juhtimine ja strateegia“ keskmisest kérgemad
tulemused.

Otseste kinnisvarainvesteeringute hinde parandamiseks tunnistas Northern
Horizoni kontsern vajadust teha jatkusuutlikkuse tegurite olulisuse analiils
ning kehtestada kriteeriumid oma kinnisvarahalduse partneritele. Fond on
juba vétnud meetmeid nende probleemide lahendamiseks.

Baltic Horizon ja ESG aastal 2023

Northern Horizon Capitali varasemad PRI tulemused
Kinnisvaramoodul

2023

2021

1 2 3 4 5

m Northern Horizon Capitali tulemus m Keskmine tulemus
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Jatkusuutlikkust kasitlevad digusaktid - ELI taksonoomia ja SFDR

Viimastel aastatel on Euroopa Komisjon aktiivselt suunanud liikkmesriike
kehtestama regulatiivset taristut, mille eesmdrk on need probleemid
lahendada ja tuua selgust praegu lsna killustunud ESG mddratluste ja
aruandlusmaastikule. BHFi jaoks on eriti olulised kaks seadusandlikku
algatust: ELi taksonoomia ja jatkusuutlikkust kdsitleva teabe avalikustamise
md&darus (SFDR). ELi taksonoomia madratleb keskkonnasadstlikud
investeeringud. SFDR mdadratleb avalikustamiskohustused fondide jaoks, mis
edendavad keskkonnaalaseid ja/vdi sotsiaalseid omadusi (artikkel 8) ja
fondide jaoks, mis teevad jatkusuutlikke investeeringuid (artikkel 9). SFDR
sisaldab ka jatkusuutlike investeeringute madratlust (artikli 2 1dige 17)
investeeringute puhul, mis ei ole kooskdlas ELi taksonoomiaga.

BHF on SFDRi m&dratluse kohaselt artikli 8 kohane fond, mis edendab
keskkonnaalaseid omadusi. Fond esitab alates 2022. eelarveaastast oma
raamatupidamise aastaaruande lisana SFDRi kohase aruande.

Et vastata regulatiivsetele ja aruandlusnduetele, analiitsis fond oma
investeeringuid vastavalt taksonoomia tehnilistele kriteeriumidele esimest
korda 2022. aastal, kohaldades jargmisi klimamuutuste leevendamise
kriteeriume: 7.1 Hoonete omandamine ja omandidigus ning 7.7 Uute hoonete
ehitamine. 2022. aastal leiti, et 12% fondi investeeringutest aitab oluliselt
kaasa kliimamuutuste leevendamise eesmdrgi saavutamisele.
Taksonoomiakriteeriumide tdielikuks tditmiseks tegi fond ka fiisilise
kliimariski hindamise k&igi oma alaliste varade kohta. 2023. aastal tegi fond
oma portfelli taksonoomiale vastavuse hindamise uuesti, vottes arvesse uusi
regulatiivseid suuniseid, ja saavutas sama taksonoomia vastavusprotsendi kui
2022. aastal.

Jatkusuutlikkuse analiitsi tugevdamiseks 2023. aastal kiitis fondi
fondivalitseja heaks raamistiku, et analliusida kriteeriumi ,ei kahjusta
oluliselt“ koos pohilise negatiivse méju nditajatega. Peale kohustuslike
kinnisvara nditajate kaalus fond kolme lisanditajat, et tagada pdhiliste
negatiivsete mdjudega tegelemine. Vottes arvesse varasid, mis samuti
ladbivad taksonoomiale vastavuse hindamise, oli jatkusuutlike investeeringute
ulatus 35%.

Pohilise negatiivse méju nditajad

Jdatkusuutlikkusele avalduva

negatiivse mdju nditaja

Kokkupuude fossiilkiitustega

kinnisvara kaudu

Moaodik

Fossiilkutuste kaevandamise,
ladustamise, transpordi voi tootmisega
seotud kinnisvarasse tehtud
investeeringute osakaal.

Selgitus

Varad ei ole seotud osutatud tegevustega.

Baltic Horizon ja ESG aastal 2023

Miks investeeringud ei pohjustanud mingit kahju?

Varad ei ole seotud osutatud tegevustega, seega ei ole
vaja votta lisameetmeid ja Uhtki vara ei peetud eesmdrgile
kahjulikuks.

Kokkupuude kehva
energiatéhususega
kinnisvaraga

Kehva energiatdhususega
kinnisvarasse tehtud investeeringute
osakaal.

Kehva energiatdhususega kinnisvaraks loetakse
vara, mille energiatdhususe hinnang on alla B.

Energiatdhusaid varasid (EPC A-B) ei peetud eesmargile
kahjulikuks.

Kasvuhoonegaaside heide

1. valdkonna kasvuhoonegaaside heide

2. valdkonna kasvuhoonegaaside
heide

3. valdkonna kasvuhoonegaaside
heide

Kasvuhoonegaaside koguheide

Kasvuhoonegaaside heite hulka kuuluvad
tegevusega seotud heitkogused, nditeks
kaugkuttest, gaasist ja kiitustest ning
elektritarbimisest tulenevad kasvuhoonegaaside
heitkogused. Kasvuhoonegaaside heide arvutati
asukohapdhise metoodika alusel, kasutades
kolmanda osapoole ESG andmeplatvormi pakkuja
susinikukalkulaatorit, mis kasutab Rahvusvahelise
Energiaagentuuri ja CRREMi heitekoefitsiente.
Andmete standardimise raskuste téttu pohinevad
kaugkitte heitekoefitsiendid ESG andmeplatvormi
pakutaval standardkoefitsiendil. Fondi eesmdark on
parandada andmete tdpsust kasvuhoonegaaside
heite arvutamisel ja tulevikus lisada arvutused,
milles kasutatakse turupohist meetodit.

Varad |abisid eraldi CRREM-analdisi, mis pohines
asukohapdhistel heitekoefitsientidel. Varasid, mille
kasvuhoonegaaside heite intensiivsus oli vdiksem kui
CRREMi poolt Pariisi klimakokkuleppes sdtestatud 1,5-
kraadise eesmdargi saavutamiseks vajalik, ei peetud
eesmdrgile kahjulikuks.

Energiatarbimise mahukus

Omandis oleva kinnisvara
energiatarbimine, GWh ruutmeetri
kohta

Energiatarbimine ruutmeetri kohta vottis arvesse
elektritarbimist ja kiitmiseks/jahutamiseks
kasutatud energiat.

Varasid, mille energiamahukus ruutmeetri kohta oli
vdiksem kui CRREMi poolt Pariisi klimakokkuleppes
sdtestatud 1,5-kraadise eesmdrgi saavutamiseks vajalik, ei
peetud eesmdrgile kahjulikuks.

Tegevusega seotud jddtmed

Jadtmete sorteerimiseks vajalike
rajatisteta ja jddtmete taaskasutamise
vOi ringlussevétu lepinguga
hélmamata kinnisvara osakaal.

Uks kinnistu ei olnud hélmatud jddtmete
taaskasutamise voi ringlussevotu lepinguga.

Varasid, millel olid jadtmete sorteerimise rajatised ja mis
olid hélmatud jaGtmete taaskasutamise voi ringlussevotu
lepinguga, ei peetud eesmdrgile kahjulikuks.

20%
15%
10%

5%
0%

2022

m Kooskdlas taksonoomiaga

14%

2023

Lisateavet fondi SFDRi ja taksonoomiaaruandluse kohta leiate fondi veebisaidil

olevast iga-aastasest finantsaruandest.
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Kliima ja jatkusuutlikkusega seotud riskide juhtimine

Riskijuhtimise raamistik

Tunnistades jatkusuutlikkuse ja kliimaga seotud riskide m&ju meie tegevusele
ning nende laialdast omaksvéttu turul, hakkasime alates 2020. aasta IV
kvartalist kaasama kliimariske fondi riskihinnangu kvartaliaruandesse.

Hindamise eesmdrk on mé&ta nii praegust kui ka pikaajalist kokkupuudet
tuvastatud riskidega. Jatkusuutlikkuse ja kliimaga seotud riskid on lisatud ka
meie sisekontrolli ja riskijuhtimise raamistikku ning jargivad selle raamistiku
tldisi juhiseid. Igas kvartalis ajakohastatav hinnang tugineb kinnisvarariski
kérgetasemelise hindamise alusele, mis on juba osa kdigist
investeerimiskaalutlustest.

Sisekontrolli ja riskijuhtimise raamistiku kohaselt hinnatakse (skaalal 1-5)
tuvastatud riske nende véimaliku tdendosuse ja moju alusel. Seejdrel
korrutatakse saadud punktisummad, et saada raskusaste vahemikus 1-25, mis
jaotab tuvastatud riskid tihte kolmest kategooriast: roheline (piisav riski
maandamine, jadkriski puudumine), kollane (piisav riski maandamine,
mé&ningane jadkrisk) ja punane (ebapiisav riski maandamine, suur jadkrisk).
Riskijuhtimine annab riskidest kord kvartalis aru fondivalitseja juhatusele.

Uleminekuriskid

Uleminekuriskid on k&ik riskid, mis on seotud iileminekuga véhese
stisinikdioksiidiheitega majandusele. Need véivad hélmata riske, mis
tulenevad tehnoloogilise, poliitilise ja regulatiivse keskkonna muutumisest.
Uleminek véhese siisinikdioksiidiheitega majandusele véib péhjustada
muutusi poliitikas, mddrustes, tehnoloogias ja turupositsioonides, mis vdivad
fondi finantstulemusi negatiivselt méjutada.

Fondi regulatiivsete ja turuga seotud riskide moistmiseks on fondil olemas
andmeplatvorm, mis sisaldab kinnisvara sisinikuriski seire (CRREM)
riskihindamisvahendit, mis véimaldas fondil 2023. aastal analiiisida kdiki oma
varasid CRREMi eesmdrkide suhtes. Fond kasutas oma jatkusuutlike
investeeringute mddratlemiseks ka CRREMi 1,5 kraadi eesmdrki. Fond putiab
jatkuvalt leida véimalusi Glemineku riskianallidsi tulemuste parandamiseks.

Flitsilised riskid

Fuusilised riskid on kliimamustrite muutumisest tulenevad riskid, mis vdivad
hélmata dleujutusi, pduda, kuumust ja veepuudust, ddrmuslikke
ilmastikuolusid ning muid sarnaseid riske. Ehkki méningaid peamisi fuusilisi
riske saab hinnata ja hinnatakse asjakohaste omaduste hoolsuskohustuse
protsessi kdigus (nditeks uleujutusrisk), véivad muud flisilised riskid vajada
pikaajalist olukorrap&hist prognoosimist, et saaks hinnata véimaliku fiidsilise
riski tdendosust.

Baltic Horizoni jaoks koostati taksonoomia kriteeriume kasutayv fiitsilise
kliimamuutuse riskianallitis 2022. aastal. T66 eesmdrk oli uurida
klimamuutuste eri stsenaariume ning neist Idhtudes tuvastada ja
ajakohastada kinnisvarasektorile tldiselt tekkivaid riske lihikeses, keskmises
ja pikas perspektiivis. Lisaks riskide tuvastamisele tehti kindlaks ja kajastati
kliimamuutustest tulenevaid véimalusi.

See 166 holmab kadiki Baltic Horizon Fundi varasid. T66s on kasutatud
finantsstabiilsuse ndukogu kliimaga seotud finantsteabe avaldamise
t66riihma (TCFD) suuniseid, et tuvastada ja teatada jargmistest riskidest:
stsenaariumianaliiisi kasutamine kliimaga seotud riskide ja véimaluste
avaldamisel. Riskid pohinevad jargmistel stsenaariumitel ja vahenditel: IPCC
RCP 2.6 ja IPCC RCP 8.5, IEA APS ja STEPS, NGFS alla 2 °C ja praegused
pohimdtted ning CRREMI tooriist.

Peamised fiitsilised riskid

Kliimaga seotud riskid ja ddrmuslikud ilmastikundhtused véivad pdhjustada
kinnistutele ajutisi ebamugavusi ja suurendada remondikulusid. Nii
sademevee Uleujutuste kui ka merepinna tdusust tingitud lleujutuste
tdendosus suureneb olenevalt stsenaariumist.

Uleujutus v&ib p&hjustada veekahjustusi (eriti keldris) ja takistada
juurdepddsu kinnistule. Keskmiste temperatuuride tous ja kuumaperioodide
sagenemine suurendavad kinnisvara jahutusvajadust, kuid samas vdheneb
talvel kuttevajadus.

Baltic Horizon ja ESG aastal 2023

Balti riikides vdheneb lumeperiood, kuid tugevate lumesadude tdendosus
suureneb, eriti lihiajaliselt, ning ilmastikuolude k&dikumine vdib tekitada suuri
lumekoguseid ja libedaid tdnavaid. Pilvisus suureneb eriti talvel ja p&hjustab
polaardd depressioonile sarnaseid simptomeid. Sajandi keskpaigaks
suureneb sademete hulk ja niiskus, mis avaldab méju hoonete fassaadidele.
Laienevad kuivad aastaajad nii Eestis, Latis kui ka Leedus ning vdga kuivad
suved muutuvad {iha tavalisemaks, eriti sajandi I6pu poole jadva nelja kraadi
stsenaariumi puhul. See véib suurendada vihmavee kogumise vajadust ja
tdsta veetdhususe tdhtsust.

Mis on CRREM?

Carbon Risk Real Estate Monitor (CRREM) ehk kinnisvara susinikuriski
seire on ELi rahastatud uurimisprojekt, mis toetab kinnisvarasektorit, et
kasitleda kinnisvara siisinikdioksiidi riskitegureid ja soodustada
investeeringuid energiatéhususse, esitades ldbipaistvad, teaduspohised
siisiniku heitkoguste vihendamise eesmdrgid, mis on kooskdlas Pariisi

kliimaeesmadrkidega hoida iileilmset temperatuuri tdusu alla 2 °C ja
jatkata jdupingutusi temperatuuri tdusu hoidmiseks alla 1,5 °C.

BHF kasutas CRREMi t&oriista, et jdlgida oma olemasolevate
investeeringute tulemuslikkust kooskélas 1,5 °C seotud
kasvuhoonegaaside intensiivsuse ja energiamahukuse eesmdrkidega.
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Olulise kahju arahoidmise pohimdte klimamuutustega kohanemise klimaga seotud riski
hindamisel

T66 on tehtud arvutiuuringuna, mis péhineb avalikest allikatest kdttesaadaval teabel. Kuna t66 on tihedalt seotud tulevaste prognoosidega, ei pruugi selles olla tuvastatud kéikvéimalikud varasid
puudutavad riskid voi ei pruugi olla riski tésidus piisavalt tdpselt tuvastatud. Mdne riski kriitilisuse hindamine véib
néuda pdhjalikumat uurimist.

Kliimaga seotud ohtude klassifikatsioon

Temperatuuriga seotud Tuulega seotud Veega seotud

Kestev Age Kestev Age Kestev Age

Muutuv  Kuuma-  Tempera- Pisiva Kuuma-  Kilma- Metsa- voi Muutuv Tsuklon, Torm Tornaado Muutuv Sademete Ookeanide Soolase Mere- Veestress Pdud Tugevad  Uleujutus  Liustiku-
tempera- stress tuuri lume-ja laine laine/ maastiku- tuulereziim orkaan, sh lume-, Sademete- hulga hapes- vee taseme sademed (ranniku, jarve

tuur koikumine jadkatte pakane  pdleng taifuun tolmu- ja reziimja  voi tumine sissetung  tous (vihm, rahe, jGe, kallaste
(Bhk, puudus liivatorm) muutuvad veereziimi lumi/jad) pdhjavee, murdumine
magevesi, sademe-  muutlikkus padu-

MEEES)] liigid (vihm, vihmast

rahe, pohjus-

lumi/jaa) tatud)

Lincona Eesti [ 1] [ 1] [ ]
Upmalas Biroji e [ ] [ 1] [ ]
LNK keskus Lt [ ] [ [ 1]
Vainodes Léti - - -
North Star Leedy [ ] [ ] ]
Meraki Leedy [ ] [ 1] [ ]
Egljgonduskeskus Eesti - - -
Postimaja Eesti - - -
CC Plaza Eesti - - -
E:L%%iduskeskus Leedu - - -
. B
kaubanduskeskus Lati

Galerija Centrs Lati - - -

Millised riskid véivad méjutada vara finantstehinguid selle kasutustsiikli jooksul?

. Kérge . Keskmine . Madal | Eiole tuvastatud varariskina selle kasutuststikli jooksul
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BREEAMI In-Use sertifitseerimiseesmark

Baltic Horizon sertifitseeris 2021. aastal kdik tegevusega seotud biiroovarad,
kasutades BREEAMi In-Use keskkonnamdju hindamise meetodit ja saavutades
seega lihe ESG eesmdrgi. Fondi eesmdrk on saavutada BREEAMi In-Use
hinnang ,,vdga hea“, mis on saavutatud nelja biiroo puhul. Viimane
arendusprojekt Meraki Office Home sai 2020. aastal projekteerimisetapi
sertifikaadi ja eeldatavasti saab BREEAMi suurepdrase uusehitise sertifikaadi
2024. aastal.

2023. aastal keskendus fond oma jaemitgiportfellile sertifikaatide saamisele
ja sai BREEAMI In-Use sertifikaadi kdigile oma jaemiitigivaradele.

Fondi meeskond liletas oma sertifitseerimiskatte eesmdrgi ja niitid on kogu
portfelli sertifitseerimiskate 100%.

Varahalduse seisukohast on BREEAMI In-Use sertifitseerimisprotsess andnud
pdhjalikuma llevaate meie varade tulemuslikkusest ja aidanud jdrjestada
tdiustusi, millel on kdige positiivsem mdju rentnikele ja keskkonnale.

Kinnistu

BREEAM i sertifitseerimine

BREEAM i sertifitseerimine

Hinnang

North Star BREEAM / In Use Vdga hea
Galerija Centrs BREEAM / In Use Vdga hea
Europa BREEAM / In Use Vdga hea
Lincona BREEAM / In Use Hea
Sky BREEAM / In Use Hea
LNK keskus BREEAM / In Use Vdga hea
Vainodes BREEAM / In Use Vdga hea
Coca Cola Plaza BREEAM / In Use Hea
gﬁ&ilﬁi B BREEAM / In Use Vdga hea
Pirita BREEAM / In Use Hea
Postimaja BREEAM / In Use Hea
Meraki BREEAM / projekteerimisetapp  Vdga hea

Baltic Horizon ja ESG aastal 2023
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Sidusrihmade kaasamine

Veendudes, et meie investeerimistegevusel on positiivne keskkonna- ja
sotsiaalne madju, paneme suurt réhku eelistele, mida meie ettevéte saab oma
sidusrihmadele pakkuda.

Oleme mddratlenud neli sidusriihma, mis on meie dri edu jaoks kdige
olulisemad.

Investorid

Loome oma investoritega ldbipaistvad suhted, tagades head tulemused ja
positiivse ESG mdju. 2023. aastal osalesime valdkonna dritustel, et mdista, mis
on meie investorite ESG plildluste p&hiréhk ning kuidas kdige paremini
vastata nende ndudmistele ja kiisimustele.

Rentnikud

Varahalduses on meie peamine eesmdrk rentnike hoidmine ja varade hea
majandamine. Soovime olla hooliv varaomanik, kes arvestab rentnike
vajaduste ja ettepanekutega. Sélmides rentnikega rohelisi rendilepinguid,
tagame Uhise arusaamise ESG teemade suhtes. Baltic Horizon viis 2023.
aastal Idpule rentnike rahulolu-uuringu iihes portfelli osas. Ulejddnud portfelli
osas tehakse uuring 2024. aastal ja tulemused esitatakse, kui andmed kogu
portfelli kohta on k&ttesaadavad.

Partnerid

Tegeleme oma dripartneritega pidevalt, et tagada sujuv suhtlus, mille aluseks
on vastastikune usaldus, Idbipaistvus ja professionaalsus. Meie peamised
partnerid on hoonete haldajad. 2023. aastal lisasime kinnisvarahalduritest
partnerite valimisel oma pakkumismaterjalidesse kiisimused minimaalsete
kaitsemeetmete ja ESG algatuste kohta, et mdista nende ESG p&himétteid.

Tootajad

Usume, et tootajate suurepdraste tulemuste hoidmisel ja saavutamisel on
koige olulisem té6tajate toetamine. 2023. aastal korraldas Northern Horizon
t66tajate rahulolu-uuringu, et péérata rohkem tdhelepanu todtajate tervisele
ja heaolule.

BREEAM i sertifitseerimine

Kaasamisviisid

Investorid

Kaasamissagedus

Baltic Horizon ja ESG aastal 2023

Olulisemad teemad

Kdned, kohtumised

Ad hoc

Aristrateegia, ESG strateegia

Finantsaruanded

Kord kvartalis ja aastas

Ettevotte tegevustulemused, majandustulemused

Korraline tldkoosolek

Kord aastas

Ettevotte tegevustulemused, dristrateegia, majandustulemused

Uuringud

Ad hoc

Turul aktsepteeritud ESG standardite ja raamistike rakendamine, ESG strateegia

Rentnikud

Rahulolu-uuringud

Véhemalt kord
iga kolme aasta tagant

Rahulolu kinnisvarahaldusega, ruumide kvaliteet, kommunikatsioon, jatkusuutlikkus

Koosolekud

Ad hoc

Varahaldusstrateegia

Partnerid (kinnisvarahaldurid, muud teenusepakkujad)

Koosolekud

Kord kuus, ad hoc

Kinnisvara toimimine ja tulemused, jatkuvad kinnisvaraga seotud kiisimused, ESG strateegia
rakendamine, tarbimisandmed, energiatdhusus, rahastamine

Tootajad

Rahulolu-uuringud

Kord iga kahe-kolme
aasta jarel

Too6tajate rahulolu, kaasatus ja piihendumine ettevottele, kaasamine ESG tegevustesse

Arenguvestlused

Kord aastas

Isiklik ja t66alane kasv, arengueesmdargid

Koolitus

1-2 korda aastas

Koolitus asjakohaste eeskirjade kohta, erialane koolitus, ESG koolitus

Strateegiakoosolekud

Kord aastas

Aristrateegia, ESG strateegia, eelseisvate perioodide eesmérgid
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Siindmused ja tegevused

Tervise- ja heaoluiritused Europa kaubanduskeskuses

Ostukeskused ja birood on igapdevaelu lahutamatu osa - seetdttu tegeleb
Baltic Horizon Fund aktiivselt tervislikuma elustiili edendamise ja
kogukondade véimestamisega. 2023. aastal rakendas ja toetas fondi
meeskond mitmesuguseid projekte, et tugevdada partnerlussuhteid ja luua
kogukondlikke sidemeid.

Uks neist, kampaania ,Peatu enne, kui seisma jéad®, oli suunatud teadlikkuse
suurendamisele Iabipdlemisest. Europa kaubanduskeskuses toimus mitu
heaolu ja vaimset tervist toetavat seminari, mida tdiendas vastav
sotsiaalmeedia sisu.

Koos Idhedalasuvate kontoritega tdhistati Europa kaubanduskeskuses
t66tajate tunnustamise pdeva. Kogu pdeva kestnud programm sisaldas
hommikukohvi sarvesaiadega ja pdrastldunal arutelu t66- ja eraelu
tasakaalustamisest, kus osales mitu selle valdkonna tippeksperti.

Fond toetas ka aktiivselt Leedu Punase Risti algatusi: esmaabi festival
suurendas teadlikkust esmaabioskuste tdhtsusest ning uritusel ,,LRK kalba“
(Leedu Punase Risti vestlused) jagasid vabatahtlikud oma kogemusi.
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Siindmused ja tegevused

Galerija Centrs - nutikate jalgrattaparklate edu linnakeskkonnas

2022. aastal edendas Galerija Centrsi ette rajatud nutikas jalgrattaparkla
tervist ja t6i lisaks Ghiskondlikku kasu.

See algatus toetas jatkusuutlikke transpordivalikuid, véhendas
liiklusummikuid ja edendas suurema kehalise aktiivsuse kaudu tervislikumat
eluviisi. 2023. aastal suurenenud jalgrattasdidu populaarsus rohutas veelgi
selle positiivset moju, kusjuures néudlus nutikate jalgrattaparklate jarele on
endiselt suur. See nditab, et iha enam tunnustatakse jalgrattasditu kui ohutut,
nauditavat ja kestlikku transpordiliiki linnakeskkonnas.

O
e

LO NOVIETNE
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Peamised tarbimisandmed

31242 MWh

Portfelli energia-
tarbimine 2023. aastal

-17%

Energiatarbimise muutus
2028. aastal

7529 CO2e 66 926 m®

Portfelli kasvuhoonegaaside Portfelli veetarbimine
heitkogused 2023. aastal
2023. aastal

-17% -23%

Kasvuhoonegaaside heitkoguste Veetarbimise muutus
muutus 2023. aasta jooksul
2023. aasta jooksul

Tarbimisandmed

Baltic Horizoni ESG aruanne 2023 28



Energia

Kogu portfelli energiatarbimine 2023. aastal oli 31 241,67 MWh, mis
vdhenes vorreldes 2022. aastaga 17% ja energiamahukus vdhenes
178 kWh/m?-1t 148 kWh/m?-le.

Duetto ja Domus Pro kinnistute miitik 2023. aastal méjutas kogu portfelli
energiatarbimist. Neid kinnisvarasid ei ole arvutustes arvesse voetud. Samuti
vdhenes portfelli energiatarbimine ruutmeetri kohta, mis on peamiselt tingitud
varade vdiksemast kasutusest. Siiski olid méned erandid. Nditeks Pirita
kaubanduskeskus saavutas 10% energiasddstu hoolimata suurenenud
tdituvusest.

Fond keskendus ka taastuvate energiaallikate omandamisele. Fond alustas
oma energia muundamist mittefossiilse energia kasutamise suunas, minnes
lle taastuvatele energiaallikatele. 2023. aastal pdrines 91% fondi
elektrienergia kogutarbimisest taastuvatest energiaallikatest. Taastuvenergia
osakaal elektrienergia kogutarbimisest, vottes arvesse kaugkditet ja kiituseid,
oli 52%. Fond jatkab taastuvenergia osakaalu jélgimist.

Portfelli tasandil energiatarbimise andmed annavad llevaate Baltic Horizoni
portfelli kuuluvate hoonete energiatarbimisest. Aruande selles osas esitatud
andmed hdlmavad nii rendileandja kui rentnike hallatavaid kinnistualasid
vara omandidiguse ajal. 2023. aasta andmed ei sisalda aasta jooksul miitidud
kinnisvara.

Energiatarbimine jaguneb kolme kategooriasse: elekter (sh jahutus), kaugkiite
ja kitus kinnisvarade puhul, kus kasutatakse kiitmiseks alternatiivseid
meetodeid (nt gaasikatel). Tulevikus on meie eesmdrk pakkuda Baltic Horizoni
portfellis kasutatud taastuvenergia edasist jaotamist nii kohapeal kui ka
vdljaspool toodetud taastuvenergiaks.

Energiamahukuse arvutamisel voetakse arvesse kogu aruandeaasta
tarbimisandmed, kui need andmed on aruande esitamise ajal kinnisvara kohta
kattesaadavad. Energiatarbimise mahukuse hindamiseks jagatakse portfelli
kogu energiatarbimine portfelli kogupindalaga.

Tarbimisandmed

Energiatarbimine
50 000 300
40 000 250
30 000 200
150
20 000
100
10 000 50

2018 2019 2020 2021 2022 2023
mm K{itused mmm Kaugkiite

mmm Elekter (sh jahutus) ===Mahukus (kwh/m2)
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Kasvuhoonegaaside heide

Portfelli kasvuhoonegaaside (KHG) koguheide vdljendatuna CO,
ekvivalenttonnides ulatus 2023. aastal 7529 tonnini, mis on peaaegu
17% vdhem kui 2022. aastal. Heite mahukus méddetuna
kilogrammides CO; ekvivalent ruutmeetri kohta oli 2023. aastal
samuti 36 (2022. aastal oli see 43).

Duetto ja Domus Pro kinnistute miitik 2023. aastal ning vdhenenud tdituvus
mdjutasid kogu portfelli energiatarbimist ja seega kasvuhoonegaaside
heitkoguste vdhenemist.

Kasvuhoonegaaside heite hulka kuuluvad tegevusega seotud heitkogused,
nditeks kaugkittest, gaasist ja kiitustest ning elektritarbimisest tulenevad
kasvuhoonegaaside heitkogused. Kasvuhoonegaaside heide arvutati
asukohapdhise metoodika alusel, kasutades kolmanda osapoole ESG
andmeplatvormi pakkuja siisinikukalkulaatorit, mis kasutab Rahvusvahelise
Energiaagentuuri ja CRREMi heitekoefitsiente. Andmete standardimise
raskuste tottu pohinevad kaugkiitte heitekoefitsiendid ESG andmeplatvormi
pakutaval standardkoefitsiendil. Fondi eesmdrk on parandada andmete
tdpsust kasvuhoonegaaside heitkoguste arvutamisel ja lisada edaspidi
turupdhisel meetodil tehtud arvutused, et votta tdielikult arvesse
taastuvenergia ostmise mdju portfellis.

Tarbimisandmed

KHG heitkogused (CO, ekvivalenttonni, tCO2e)

16 000 120
14 000 100
12 000
10 000 80
8 000 60
6000 40
4000
2 000 20

2018 2019 2020 2021 2022 2023

mmm 2. valdkond
Mahukus (kgC0O2/m2)

1. valdkond

B 3. valdkond

1. valdkond Kajastab kohapeal rendileandja hallatavates kinnistutes
kasutatavate kituste heitkoguseid.

2.valdkond Elektri- ja kiitteheide rendileandja hallatavates kinnistutes.

3. valdkond Jddtmete heide rendileandja hallatavates kinnistutes ning
elektri- ja kiitteheide rentniku hallatavates kinnistutes.
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Vesi

Kogu portfelli veetarbimine ulatus 2023. aastal ligikaudu 66 926 m?*-
ni, mis on 23% voérra vdiksem kui 2022. aastal. Veetarbimise mahukus
ulatus 2023. aastal 318 I/m?3-ni, mis on 23% vérra vihem kui 2022.
aastal (412 I/m?). Veetarbimise mahukuse hindamiseks jagatakse
portfelli kogu veetarbimine portfelli kogu brutopinnaga (sh parkla).

Absoluutne veetarbimine vdhenes osaliselt tdnu vdiksemale tdituvusele ning
Duetto ja Domus Pro kinnistute miitigile 2023. aastal.

Portfelli tasandil veetarbimise andmed annavad ilevaate fondi portfelli
kuuluvate hoonete veetarbimisest. Portfelli tasandil veetarbimise andmed ei
sisalda siiski varasid, mis miitidi 2023. aastal. Aruande selles osas esitatud
andmed hdlmavad nii rendileandja kui ka rentnike hallatavaid kinnistualasid.
Praegu ei ole Baltic Horizoni portfellis varasid, mis kasutaksid vee
ringlussevotu slisteeme, sest Balti riigid on tuntud oma rikkalike ja puhaste
veevarude poolest ning kdik varad asuvad pealinnades, kus veega
varustamiseks ja reovee puhastamiseks kasutatakse munitsipaalveesiisteemi.

Tarbimisandmed

Portfelli tasemel veetarbimine (m?) ja
veetarbimise mahukus (I/m?)

120 000

100 000

80 000

60 000

40 000

20 000

2018

800
700
600
500
400
300
200
100

2019 2020 2021 2022 2023

mmm Vesim3 =——==Mahukus (I/m2)
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Jaatmed

Baltic Horizoni jaoks on jadtmeid puudutavate andmete kogumine
tarbimisandmete kogumise kdige keerulisem osa. 2022. aastal
paranes oluliselt andmete kdttesaadavus ja saavutati peaaegu 100%
katvus, kuid I16ppsihtkoha teadmise ja Balti riikide jadtmekditlus-
ettevotete tdieliku ldbipaistvusega on veel palju probleeme.

Baltic Horizoni kinnistuid teenindavad Balti riikide jadtmekditlusettevotted
erinevad igas riigis ja linnas ning kasutavad erinevaid mé&tmismetoodikaid.
Viimastel aastatel on siiski toimunud selge areng andmete ldbipaistvuses ja
tdpsuses. Enamik ettevotteid suutis pakkuda jadtmete sihtkohta kas
prigilasse ladestamise, pdletamise, ringlussevétu voi kompostimise ndol.

Otsime pidevalt paremaid viise kdige Idbipaistvama ja usaldusvddrsema
jaatmekditlusettevotte leidmiseks ja valimiseks, kuid enamikul juhtudest valib
jaatmekditlusettevotte omavalitsus ning kogutud jadtmete hind séltub
ruumide suurusest ja mitte alati tekkivate jadtmete kogusest (tonnidest).

Baltic Horizon esitab jadtmetekke andmed GRESBI kinnisvarahinnangu jaoks.

Praegu esitame 2020., 2021. ja 2022. aasta jadtmeandmete aruanded
keskkonnaandmete kokkuvétte alljargnevas jaotises. Jadtmete koguhulk
tululihiku kohta (kg / tuhat eurot) suurenes 2021. aastal, sest jadtmete kohta
esitatavad aruanded muutusid tdpsemaks ja andmeid saadi rohkem. Lisaks
suurenes 2022. aastal jadtmete hulk 663 tonni, mis tdhendab 20% kasvu.
Antud juhul on kasv tingitud peamiselt COVID-19 kriisi jdrgselt taastuvatest
tegevustest ning kilastajate ja rentnike arvu taastumisest.

Jddtmed

Haldamine

Tarbimisandmed

Kokku
tekitatud
jaatmeid

kg = = 1496 3382 4102 2324

Jadatmed
kokku
tulutihiku
kohta

kg/

tuhan-

detes

euro-

des - - 69 173 200 131
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Tarbimisandmed

Keskkonnaandmete kokkuvote

Kasvuhoonegaaside heitkogused (KHG)

1. valdkond tCOze 1324 1301 1150 827 539 493
2. valdkond (asukohapéhine) tCO.e 8889 8740 7554 8076 4887 5540
2. valdkond (turup&hine) tCO,e

3. valdkond tCO.e 3857 3418 2913 3455 1645 1495
Kdaitusel tekkiv siisinikdioksiidi koguheide tCO.e 14 070 13 459 12 346 12 363 9072 7529
Susinikdioksiidi kompenseerimise projektidega neutraliseeritud koguheide tCO,e 0 0 0 0 - -
Kaitusel tekkiva susinikdioksiidi netoheide tCOze 14 070 13 459 12 346 12 363 9072 7529
EIJUNGC: P7|GRI 305-1,305-2,305-3|SASB: Uldine vdljaanne / KHG heide | TCFD. M&6dikud ja sihid

Heite mahukus Uhik 2018 2019 pieple] 2021 2022 2023
KHG heide tarbitud megavatt-tunni kohta kgCO,e/MWh 383,9 323,7 303,4 279,5 2424 241
KHG heide tdisto6ajaga tootaja kohta tCO,e/FTEs 1279,1 791,7 685,9 773,0 567,0 501,9
KHG heide tuluiihiku kohta Zﬁf;gfs/ GGl 887,] 647,8 569,0 634,2 442,9 4243
KHG heide omakapitali iihiku kohta Zﬁf;gfs/ Eullegestes 128 88 91 93 68 68,7
KHG heide omakapitali iihiku kohta ;ﬁ%je/s Ellegestes 0,1281 0,0882 0,0906 0,0932 0,0676 0
KHG heide ruumiiihiku kohta (m?) kgCO,e/m? 97 65 59 59 43 35,8

E2]UNGC: P7, P8|GRI 305-4 |SDG: 13|SASB: Uldine véljaanne / KHG heide, energiahaldus

Energiakasutus

Energiatarbimine kokku kWh 36 653 458 41576 000 40 695 420 44229 062 37427 673 31241 667
millest elektrienergia kWh 22 903122 28 475 338 27 023100 26153 653 24 042781 18 002 456
millest soojast veest saadav energia kWh
millest kiitustest saadav energia kWh 5517 635 5419 918 4793 451 5581483 5162 304 5062 000
millest soojusenergia kWh 8232701 7 680744 8 878 869 12 493 926 8 222 588 8176 435

E3JUNGC: P7, P8|GRI 302-1, 302-2|SDG: 12|SASB: Uldine véljaanne / Energiahaldus

Energiamahukus Uhik 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Energia téist6ajaga téétaja kohta tmc;“'s"“‘”“g“ tootaja 2036303 2309778 2260 857 2764 316 2339230 2082778

= e i st S TS 2311 2001 1876 2269 1827 1315

eurodes

Energia ruutmeetri kohta kWh/m? 252 199 195 212 178 149

E4|UNGC: P7, P8|GRI 302-3|SDG: 12|SASB: Uldine vdljaanne / Energiahaldus
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Tarbimisandmed

Keskkonnaandmete kokkuvote

Keskkonnaalased tegevused

Kas teie ettevote jargib ametlikke keskkonnapdhimaotteid? jah/ei jah jah jah jah jah jah
Kas teie ettevote jargib konkreetseid jadtme-, vee-, energia- ja/voi ringlussevotupdhimotteid? jah/ei ei ei ei ei ei ei
Kas teie ettevote kasutab tunnustatud energiahaldussiisteemi? jah/ei ei ei ei ei ei ei

SASB: Uldine véljaanne / Jadtmete ja ohtlike materjalide kditlemine

Kliimajdrelevalve / Juhatus

Kas teie juhatus kontrollib ja/véi juhib kliimaga seotud riske? jah/ei - - jah jah jah jah
SASB: Uldine véljaanne / Arimudeli vastupidavus, siisteemne riskijuhtimine | TCFD: Juhtimine (avalikustamine A)

Kliimajdrelevalve / Haldamine

Kas teie kdrgem juhtkond jdlgib ja/véi juhib kliimaga seotud riske? jah/ei jah jah jah jah jah jah
SASB: Uldine véljaanne / Arimudeli vastupidavus, siisteemne riskijuhtimine | TCFD: Juhtimine (avalikustamine B)

Jadtmekaditlus

Kokku tekitatud jagtmeid kg - - 1496 3382 4045 2324

GRI: 306-2

Jddtmete mahukus

Kokku jé&tmed tuluiihiku kohta <50 /I EIe S . - 69 173 200 131
eurodes

Susinikdioksiidi kompensatsiooni projektidega neutraliseeritud koguheide

Heitkoguste kompenseerimine kokku tCO.e 0 0 0 0 0 0
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Olulisus

Fond ei ole teinud ametlikku olulisuse analiiiisi. Selles aruandes
kdsitletud oluliste teemade loetelu pShineb fondi juhtkonna otsusel
pdrast pidevat koost66d meie peamiste sidusriihmadega. Piiliame
saada oma sidusriihmadelt aktiivselt tagasisidet ja selle tagasiside
pohjal kaasata jatkusuutlikkuse avalikustamisse asjakohaseid
aruandlusteemasid. Ulevaates viitasime ka INREVi ESG SDDSi
suunistele ning SASBi olulistele teemadele. Tulevikus kavatseb
Northern Horizon kontsern teha ametliku olulisuse analiiiisi, mis
hélmab meie peamisi sidusriihmi.

Teema piiritluse méttes on kdik allpool nimetatud teemad asjakohased kdigis
BHFi dritegevustes, kdikides investeeringute geogradfilistes piirkondades ning
investeerimise, portfellihalduse ja varahalduse protsessides.

Siinses aruandes esitatud oluliste teemade loetelu sisaldab jargmisi nditajaid.

« Energia

* Kasvuhoonegaaside heide
* Veetarbimine

+ Jadtmed

« Koolitus ja haridus

* Mitmekesisus ja voimalused
« Mittediskrimineerimine

+ Korruptsiooni tokestamine

Tdiendavad juhtimis- ja sotsiaalvaldkonna avalikustamised

Korgeima juhtorgani roll ja teadmised mdjude juhtimisel

Vastutustundliku investeerimise ja minimaalsete kaitsemeetmete pdhimotete
kohaselt vastutab fondi ESG Idhenemisviisi rakendamise ja m&jude juhtimise
eest fondivalitseja. Fondivalitsejat toetab kontserni jatkusuutlikkuse juht ja
ESG tooriihm. ESG aruande koostab jatkusuutlikkuse juht ja selle vaatavad
Iabi fondivalitsejad. Fondi ESG strateegia ja jatkusuutliku investeerimise
mddratluse otsustab ja vaatab |dbi juhatus.

Kinnisvara tasandi tegevusi teostavad varahaldurid koost66s partneritest
kinnisvarahalduritega.

K&ik juhatuse liikmed on osalenud Northern Horizoni jatkusuutlikkuse
koolitustel ja osalevad regulaarselt jatkusuutlikkuse teemasid kdsitlevatel
Uritustel.

Oigusaktide jérgimine

Borsil noteeritud iksus Baltic Horizon tegutseb kooskdlas kdigi kehtivate
kohalike ja rahvusvaheliste seaduste ja mddrustega. Lisaks sellele reguleerib
fondi tegevust hulk ettevéttesiseseid pdhimdtteid ja strateegilisi suuniseid,
sealhulgas siseteabepdhimdtted, huvide konfliktide pdhimdtted,
kditumisjuhend, korruptsioonivastased pohimotted, vastutustundliku
investeerimise pohimétted jmt.

PShimdotete jargimise eest Baltic Horizoni igapdevases tegevuses vastutab
fondivalitseja vastavusametnik. Kéik ettevéttesisesed pohimotted kinnitab
Northern Horizon Capitali kontserni juhatus.

Baltic Horizonis voi fondi fondivalitsejas 2023. aastal korruptsioonijuhtumeid
ei tuvastatud.
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Tdiendavad juhtimis- ja sotsiaalvaldkonna avalikustamised

Tootajad ja vadrtusahela avalikustamised

Andmed t66tajate kohta

Tootajate andmed hdlmavad andmeid Northern Horizon kontserni ettevétete
kohta, kes osutavad fondile teenuseid. Fondil ei ole t66tajaid, vdlja arvatud
Leedu tiitarettevotete peadirektorid (2023. aasta 16puks kokku kolm), mis on
sdtestatud Leedu seadustes. Peadirektorid on samuti Northern Horizoni
kontserni t66tajad.

Baltic Horizoni meeskond asub Eestis, Leedus ja Soomes. Fondijuht ja
turundusspetsialist asuvad Eestis, jatkusuutlikkuse juht ja vastavusjuht
Soomes ning Leedus asuvad peamiselt haldusteenused, nagu fondide kontroll,
rahandus, juriidiline tugi, investeeringute tagamine ja muud funktsioonid.
Tugipersonal jagab oma aja Baltic Horizoni ja teiste Northern Horizon Capitali
kontserni ettevétete hallatavate fondide vahel. Baltic Horizoni tugitddtajad
t66tavad kas Baltic Horizoni fondivalitsejas voi teistes Northern Horizon
Capitali kontserni ettevotetes. Allolevas tabelis on esitatud teave t66tajate
soo, toohdive liigi ja vanuse kaupa.

Vddrtusahel

Enamik Baltic Horizoni tarnijatest asub Balti riikides ning nende hulka
kuuluvad kinnisvarahalduse, kinnisvarahoolduse, ehitus-, konsultatsiooni-,
digusabi- ja muud seotud teenuseosutajad. Lisateavet Baltic Horizoni
tarneahelaga seotud kogukulude kohta leiate Baltic Horizoni 2023. aasta
majandusaasta aruande finantsaruannetest.

Kdige olulisem muutus tarneahelas oli kinnisvarahaldusteenuste muutmine.
Lisateavet kinnisvarahalduse muutuste kohta leiate Baltic Horizoni
2023. aasta majandusaasta aruandes, lk 12.

Tootajad
e A Leedu 2023 Eesti2023  Soome 2023 Taani 2023  Kokku
3 2022
Kokku 16 12 2 1 1 15 17 18 17
kellest naisi 12 9 1 1 1 n 12 12 n
H (o)
Nefsse, 5 75% 75% 50% 100% 100% 73% 71% 67% 64%
koguarvust
kellest mehi 4 3 1 - - 4 5 é é
(o)
ighael, 7o 25% 25% 50% 0% 0% 23% 29% 33% 36%
koguarvust
Jaotus to6ohdive liigi jargi - naised
Taistooaeg 12 9 1 1 1 n n n 10
Osaline tocaeg - - - - - - 1 1 1

Ajutised too6tajad - - - = - - - - -

Alla 30 2 1 1 = = 1
30-50 9 8 = 1 = 10 ) 8 9
Ule 50 1 = = = 1 = = = =

Tdistobaeg 4 3 1 - 4 5 6 6

Osaline t66aeg - - = = - - - -

Ajutised t66tajad - - - = - - - -

Alla 30 2 2 = = 1
30-50 2 1 1 = 2
Ule 50 - = = = 1 1 1 1
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Tootajate kaasamine ja arendamine

Baltic Horizon Fundi peamise ettevéttesisese sidusriihma moodustavad
fondile teenuseid osutavad Northern Horizon kontserni t66tajad.

Tootajate kaasamine ja heaolu - prioriteet aastaks 2023

2023. aastal oli Northern Horizoni téotajate kaasamine ja heaolu endiselt
ettevotte organisatsiooniliste prioriteetide hulgas. Northern Horizon jatkas
investeerimist algatustesse, mis edendasid positiivset tookeskkonda ja
toetasid to66tajate dldist rahulolu.

Paindlikkus ja kaugtoovoimalused

Northern Horizon tunnistab t66- ja eraelu tasakaalu tdhtsust ning pakub
tootajatele paindlikkust ja kaugtédvéimalusi. See on véimaldanud tédtajatel
kohandada té6korraldust vastavalt oma vajadustele ja eelistustele.

Northern Horizon on kaugt6é abil véimaldanud meeskonnaliikmetel sdilitada
tootlikkust ja arvestada samal ajal isiklikke asjaolusid.

Osalemine huvitavates projektides

Northern Horizon kaasab oma t66tajaid aktiivselt ponevatesse ja
mojukatesse projektidesse ning nende panust hinnatakse. Selline
Idhenemisviis suurendab t66ga rahulolu ning soodustab ka loovust ja
uuenduslikkust.

Individuaalne tdhelepanu ja edulood

Tooandjana pésrab Northern Horizon tdhelepanu igale meeskonnaliikmele.
Uks mdrkimisvadrne edulugu hdlmas ettevéttesisese karjddrivéimaluse
pakkumist tootajale, kes kaalus karjadrivahetust vdljaspool ettevotet.

Northern Horizon on ndidanud oma piihendumust t66tajate kasvule ja
arengule, kasvatades talente seestpoolt.

Isiklikud olukorrad ja prioriteetide seadmine

Northern Horizon tunnistab, et ménikord nduavad isiklikud olukorrad erilist
tdhelepanu. Uhel juhul tegi ettevote ettepaneku ja andis lihele té6tajale aega,
et ta saaks keskenduda isiklikule probleemile, tagades samal ajal
kdimasolevate projektide ja Glesannete sujuva tditmise ning kaasates teisi
meeskonnaliikmeid.

Osaluse mddtmine ja uuringutulemused

2023. aastal modtis Northern Horizon té6tajate pihendumust riihmauuringu
kaudu. Uuringu tulemused nditasid lldist paranemist vérreldes 2021. aastaga
(2023. aasta plihendumise tase oli 81%, 2021. aastal oli see 79%). To6tajad
hindavad paindlikkust, juhtimist ja véimalust vabalt oma arvamust avaldada.

Kontserni suvelritus 2023

2023. aasta suvel korraldas Northern Horizon kahepdevase kontserni
suveiirituse. Uritusel toimusid strateegilised arutelud, arendati meeskonna
Uhtsustunnet ja veedeti vaba aega.

To6tajate tagasiside kinnitas, et Uritus oli vdga edukas ja aitas kaasa
meeskonnavaimu tdstmisele.

To6tajate osakaal, kes saavad korrapdraselt tulemuslikkuse ja karjadri
arengu hinnanguid

To6tajate isiklik areng on Baltic Horizoni jatkuva edu alus, mistdttu on iga-
aastased td6tulemusi ja karjadri arengut puudutavad arenguvestlused
olulised fondi fondivalitseja sisetegevused. Pdrast 360-kraadise tagasiside
meetodil hindamise edukat juurutamist kogu Northern Horizon Capital
kontsernis 2019. aastal kasutati sama hindamismetoodikat ka 2022. aastal.

Tdiendavad juhtimis- ja sotsiaalvaldkonna avalikustamised

Tootajate kaasamine

1%

Northern Horizoni
to6tajate puhendumuse hinnang
2023

See to6tulemuste lilevaatamise to6oriist voimaldab té6tajatel oma téStulemusi
ise hinnata ja kogub tagasisidet vahetutelt té6kaaslastelt, et anda igale
inimesele igakiilgne ja ammendav tagasiside tema t66tulemuste kohta ning
toetada jatkuvat arengut. 82% Baltic Horizoni 17 t66tajast osales 2022. aastal
korraldatud t66tajate arenguvestlustel ja said individuaalset tagasisidet koos
iksikasjaliku kokkuvottega. Lisaks olid neil t66tajatel eraldi
tagasisidevestlused vahetu lilemusega, et arutada 2022. aasta tulemusi ja
selgitada vdlja peamised parendusvaldkonnad 2023. aastaks.

Baltic Horizoni ESG aruanne 2023 38



Juhtorganite mitmekesisus

Juhtorganite ja téotajate mitmekesisus

Baltic Horizoni juhtorganitesse kuuluvad inimesed, kellel on aastatepikkune
kogemus kinnisvara-, rahandus-, juhtimis- ja drivaldkonnas. 2023. aasta |6pus
kuulus Baltic Horizoni juhtorganitesse nii Northern Horizon Capitali kontsernis
t66tavaid isikuid kui ka professionaale vdljastpoolt. Fondi juhtorganite kohta
saab lisateavet Baltic Horizoni 2023. aasta aruandest.

Tdiendavad juhtimis- ja sotsiaalvaldkonna avalikustamised

Juhtorganid

Fondivalitseja juhatus Fondivalitseja ndukogu

2020 2021
Kokku 3 3 3 3 Kokku 3 3 3
Naised 1 1 1 1 Naised 2 2 1
Alla 30 - - - Alla 30 - - _
30-50 1 1 1 1 30-50 2 2 1
Ule 50 = = = Ule 50 - - -
Mehed 2 2 2 2 Mehed 1 1 2
Alla 30 - - - 1 Alla 30 = - -
30-50 1 1 1 1 30-50 1 1 1
Ule 50 1 1 1 - Ule 50 - - 1

Fondi néukogu

Kokku 4 4 4

Naised - - -

Alla 30 = = =

30-50 = = =

Ule 50 - - -

Mehed 4 4 4

Alla 30 = = =

30-50 = = =

Ule 50 4 4 4
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Tdiendavad juhtimis- ja sotsiaalvaldkonna avalikustamised

Tervis, ohutus ja mittediskrimineerimine

Allolev tabel votab kokku Baltic Horizonis kehtiva Northern Horizon Capital Mittediskrimineerimine
ASi sisepoliitikaga toetatud sotsiaalsed aspektid.

Kokkuvéte sisaldab viiteid GRI aruandlusraamistikule, jétkusuutlikkuse Mittediskrimineerimine Uhik 2019 2020
raamatupidamisstandardite néukogule (SASB), URO iilemaailmsele

kokkuleppele ning URO kestliku arengu eesmdrkidele (SDG), et ndidata
aruandlusstandardite ja aruandlusmdaédikute vahelist seost. Kas kalendriaasta jooksul on esinenud diskrimineerimisjuhtumeid? jah/ei - - - ei ei

Kas teie ettevote jargib seksuaalse ahistamise ja/voi diskrimineerimisvastaseid pdhimatteid? jah/ei jah jah jah jah jah

UNGC: PS|GRI: 103-2 (vt ka: GRI 406: Mittediskrimineerimine 2016) | SASB: Uldine vdljaanne / T66tajate kaasamine, mitmekesisus ja kaasamine

2022. aasta aruandeperioodil lisati méned moddikud. Meie eesmdrk oli hoida
andmed véimalikult Idbipaistvad, nii et 2018. aasta jdi baasaastaks, mil

ettevdte hakkas ESG méddikutest aru andma, kuid aastad, mil aruannet ei
tehtud, jaid peamiselt kohaldamatuks. Vigastuste ja surmajuhtumite koguarv vorreldes kogu t66jéuga % 0 0 0 0 0

Vigastuste m&dar Uhik 2019

Ulemaailmne tervis ja ohutus Uhik 2019

Kas teie ettevote avaldab ja jérgib tédtervishoiu ja/véi tlemaailmseid tervishoiu ja ohutuse

sarnbeen jah/ei jah jah jah jah jah
To6lt puudumine kokku (X) kdigi todtajate summaarse tédaja kohta % - - 7,70 4,95 3,17
Pikaajalise haiguse tottu t6dlt puudumine (X) kdigi tdétajate summaarse tédaja kohta % - - 2,30 - 2,12
Luhiajalise haiguse t&ttu td6lt puudumine (X) kdigi téoStajate summaarse tédaja kohta % - - 5,40 4,95 1,04

GRI: 103-2 (vt ka: GRI 403: Tédtervishoid ja tdéohutus 2018)| SDG: 3 | SASB: Uldine véljaanne / Té&tajate tervis ja ohutus

Laste t66 ja sunnitdd Uhik 2019
Kas teie ettevote jargib laste t66 pohimotteid? jah/ei ei ei ei ei ei
Kas teie ettevote jargib sunnitdd pohimdtteid? jah/ei ei ei ei ei ei

Kui jah, siis kas ettevotte laste ja/vdi sunniviisilise t66 pohimbtted hdlmavad tarnijaid ja huvitatud

pakkujaid? jah/ei ei ei ei ei ei

S9| GRI: 103-2 (vt ka: GRI 408:.!_oste 186 2016, GRI 409: Sunniviisiline véi kohustuslik t66; GRI 414: Tarnija sotsiaalne hindamine 2016)
UNGC: P4, P5|SDG: 8 | SASB: Uldine vdljaanne / Té6tamise tavad

Inimdigused Uhik 2019
Kas teie ettevote avaldab ja jargib inimdiguste pohimotteid? jah/ei jah jah jah jah jah
Kui jah, siis kas ettevotte inimdiguste pohimdtted hdlmavad tarnijaid ja huvitatud pakkujaid? jah/ei jah jah jah jah jah

S10| GRI: 103-2 (vt ka: GRI 412: Inimdiguste hindamine 2016 ja GRI 414: Tarnijate sotsiaalne hindamine 2016)| UNGC: P, P2|SDG: 4, 10, 16 |
SASB: Uldine vdljaanne / Inimdigused ja kogukonna suhted
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Korruptsioonivastaseid pohimotteid ja menetlusi kdsitlev
teabevahetus ja koolitus

Baltic Horizoni fondivalitsejal on mitmeid juhtdokumente ja p6himdtteid, kus
on toodud Idbipaistva ja eetilise drikditumise pdhimaotted, mille keskmes on
Northern Horizoni kontserni Gihine kditumisjuhend ja korruptsioonivastased
pohimétted. Péhimotete koolitus korraldatakse vdhemalt kord aastas vai siis,
kui péhimétted muutuvad. PGhimétted on leitavad Northern Horizoni
siseveebist.

2023. aastal toimusid koolitused k&igile Northern Horizoni to6tajatele (sh
kdigile tootajatele, kes on ettevdttesiseste juhtorganite liikkmed), kes osutavad
Baltic Horizoni jaoks teenuseid. Koolitused p&hinesid ajakohastatud
ettevottesisestel pdhimdtetel ja hdlmasid jargmisi teemasid: kditumisjuhend,
drieetika, korruptsiooni- ja altkdemaksuvastane vaitlus, pdhiméte ,,Tunne
oma klienti“ / rahapesuvastane teadlikkus ja protseduurid, pettuste
ennetamine ja huvide konfliktid. Koolitusmaterjalid sisaldasid ajakohastatud
pdhimétteid ja juhtumiuuringuid, mis illustreerivad véimalikke
dristsenaariume, millega t66tajad véivad oma igapdevatods kokku puutuda.

Ettevottesiseste pohimdtete jargimise koolitused on kohustuslikud kdikidele
ettevotte to6tajatele ja nendest osavott registreeritakse. Kui todtaja ei saa
koolitusel osaleda, peab ta tutvuma koolitusmaterjalidega ja saab kiisimuste
korral péorduda vastavate inimeste poole ettevottes. BHFi juhtorganite
liikmetele, kes ei ole Northern Horizon Capitali té6tajad, ei ole eraldi koolitusi
korraldatud.

Taiendavad juhtimisvaldkonna avalikustamised

2023. aastal tehti ka eraldi ESG koolitusi, et suurendada teadlikkust
jatkusuutlikkust kdsitleva teabe avalikustamise mddruse (SFDR), kinnisvara
kliimariskide, taksonoomia séelumise ja ESG nduete kohta
pakkumismenetluses.

Kinnitatud korruptsioonijuhtumid ja véetud meetmed

Baltic Horizonit juhitakse kdrgeimate dritihingu juhtimisnormide kohaselt,
pidades esmaseks juhtpdhimotteks tdisleppimatust korruptsiooni ja
altkdemaksu vétmise voi muu ebaseadusliku tegevuse suhtes.

Kriitilistest probleemidest teavitamine

Northern Horizon Capitali kontsern pakub té6tajatele ja sidusrihmadele
probleemidest teatamiseks erinevaid véimalusi. Ettevotte sotsiaalse
vastutuse suuniste kohaselt julgustab NHC t66tajaid teatama probleemidest
eelkdige otse oma lilemusele vai kui see ei ole véimalik, ménele teisele
Northern Horizoni juhtkonna lilkkmele. Peale selle on teabe esitamiseks kaks
lisavéimalust: avatud ja avaliku kanali kaudu ettevétte sotsiaalse vastutuse
komisjonile.

Ettevotte sotsiaalse vastutuse komisjonis on kaks liiget: kontserni peajurist ja
direktorite ndukogu séltumatu liige. Kui tekib kahtlusi seoses komisjoni
liikmete seotusega, tuleks sellest teatada otse Northern Horizoni omanikele.

Too6tajatel soovitatakse kasutada avatud kanalit, mille kaudu nad saavad
ettevotte sotsiaalse vastutuse komisjoni liikkmetele helistada, saata e-kirja voi
tavalise kirja. Avalik kanal on k&ttesaadav Northern Horizoni veebisaidil
aadressil https://www.nh-cap.com/sustainability/governance/ jaotises
»Sustainability > Governance > Voice Your Concern“. Avalik kanal on
probleemidest teatamiseks avatud ka Northern Horizoni sidusriihmadele.

Tdiendavad juhtimis- ja sotsiaalvaldkonna avalikustamised
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Tasustamispdhimébtted

Fondile teenuseid osutavate t&6tajate tasustamine on mddratletud
tasustamispdhimdotetes. Tasustamispdhimotted kehtivad kdigile Northern
Horizon Capitali kontserni téotajatele ja juhtidele. Péhimdtted kajastavad
kontserni eesmdrke, nagu hea Ghingujuhtimine ning jatkusuutlik ja pikaajaline
vddrtuse loomine kontserni investoritele ja aktsiondridele.

Allpool on loetletud vahendiga seotud votmetéétajatele makstava hiivitise
pohipunktid.

1. Konkurentsivdimeline fikseeritud t66tasu. Kohandusi tehakse igal aastal
koos iga-aastase tulemuslikkuse hindamisega.

2. lga-aastane vabatahtlik boonussiisteem. Northern Horizoni
boonussiisteemis osalevad kdik t66tajad, sealhulgas vahendi
votmetootajad. BHFi juhid saavad muutuvkompensatsiooni osana lisaks
fondi osakuid. Sularahaboonused mdadratakse ettevotte ja
individuaalsete tulemuste ning igale to6tajale kalendriaasta alguses
seatud individuaalsete eesmdrkide saavutamise alusel.

Too6taja individuaalsete tulemuste hindamisel véetakse arvesse nii rahalisi kui
ka mitterahalisi kriteeriume. Mitterahalised kriteeriumid hélmavad muu hulgas
Uksiku fondi ja/voi kontserni jaoks asjakohaseid minimaalseid
kaitsemeetmeid ja ESG kriteeriume, samuti investorite rahulolu,
riskijuhtimispdhimdtete jargimist, sise-eeskirjade ja -pdhimdtete jargimist,
juhtimist, kaaslaste juhtimist, meeskonnaté6d, innovatsiooni, koostédd teiste
dritksustega ja kontrollifunktsioonidega.

Lisateavet jatkusuutlikkuse riskide tasustamispdhimétetega sidumise kohta
leiate NHC veebisaidilt: https://www.nh-
cap.com/sustainability/sustainability-disclosures/.

Taiendavad juhtimisvaldkonna avalikustamised

Huvide konfliktid

Northern Horizoni kontserni huvide konfliktide pdhimdtetes on kirjeldatud
samme huvide konfliktide tuvastamiseks, ennetamiseks ja téhusaks
haldamiseks. Nende jédrgimine on kohustuslik kdigile tootajatele. See tagab
juhtumite Iabipaistvuse ja usaldusvddrsuse konfliktiolukordade Uksikasjaliku
dokumenteerimise ja nendest vastavusosakonna hallatavasse registrisse
teatamise kaudu. Juhtumite korrapdrane ajakohastamine ja Idbivaatamine
kord aastas direktorite ndukogu poolt nditab meie plihendumust juhtimisele ja
eetilisele kditumisele.

Lisateavet huvide konfliktide kohta leiate fondi majandusaasta aruandest, Ik
53-54.

Teabe korrigeerimine

Fond korrigeeris 2022. aasta kohta esitatud energiamahukust ja
kasvuhoonegaaside heitkoguseid, sest heitkoguste arvutamisel oli tekkinud
viga. Kasvuhoonegaaside koguheide oli 2030 CO,t asemel 9072 CO,t.
Tdpsemad arvutused on esitatud siinses aruandes, Ik 35.

Tdiendavad juhtimis- ja sotsiaalvaldkonna avalikustamised

Mitmekesisus

Aastane hivitiste suhe 2023

Ettevotte kdrgeima palgaga téotaja aastane koguhivitis 3
vorreldes kdigi tootajate (v.a kdrgeima palgaga téétaja)
aastase koguhtvitise keskmisega

Ettevotte kdrgeima palgaga té6taja aastase koguhivitise 0
protsentuaalse tdusu suhe kdigi todtajate (v.a kdrgeima

palgaga todtaja) aastase koguhivitise keskmisesse

protsentuaalsesse tousu
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Tdiendavad juhtimis- ja sotsiaalvaldkonna avalikustamised

Juhtimisandmed

Kokkuvéte sisaldab viiteid GRI aruandlusraamistikule, jatkusuutlikkuse raamatupidamisstandardite ndukogule
(SASB), URO iilemaailmsele kokkuleppele ning URO kestliku arengu eesmdarkidele (SDG), et ndidata
aruandlusstandardite ja aruandlusmaddikute vahelist seost.

Juhatuse séltumatus 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Kas ettevote keelab tegevjuhil juhatuse esimehena té6tada? jah/ei ei ei ei ei ei ei
Séltumatute isikute poolt hdivatud fondivalitseja juhatuse likmekohtade koguarv % 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Séltumatute isikute poolt hdivatud ndukogu juhatuse liikmekohtade koguarv 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Motivatsioonitasu 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Kas juhte motiveeritakse ametlikult jatkusuutlikkusega tegelema? jah/ei ei ei ei ei ei jah

Kollektiivsed Idbirddkimised
Kollektiivlepingutega (X) hdlmatud ettevétte té6tajate koguary tédtajate koguarvu kohta % = = = = 0 0
UNGC: P3| SDG: 8|GRI: 102-41] SASB: Uldine valjaanne / Todtamise tavad (Vt ka: SASB todstusstandardid)

Eetika ja korruptsioonivastane vaitlus
Kas teie ettevote jargib eetika ja/vdi korruptsioonivastaseid pdhimbtteid? jah/ei jah jah jah jah jah jah

Kui jah, siis kui suur osa t66joust on ametlikult kinnitanud pdhimdétetele vastavust? % 100 100 100 100 100 100
UNGC: P10|SDG: 16|GRI: 102-16, 103-2 (vt ka: GRI 205: Korruptsioonivastane vaitlus 2016)

Isikuandmete kaitse

Kas teie ettevote jargib isikuandmete kaitse pohimdtteid? jah/ei jah jah jah jah jah jah
Kas teie ettevote on astunud samme isikuandmete kaitse tldmddruse reeglite jargimiseks? jah/ei jah jah jah jah jah jah
GRI: 418 Kliendi privaatsus 2016 | SASB: Uldine véljaanne / Klientide privaatsus, andmeturve (vt ka: SASB tddstusstandardid)

ESG aruandlus 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Kas teie ettevéte avaldab jatkusuutlikkuse aruande? jah/ei jah jah jah jah jah jah
Kas jatkusuutlikkuse andmed sisalduvad teie regulatiivsetes dokumentides? jah/ei jah jah jah jah jah jah
UNGC: P8

Avalikustamistavad 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Kas teie ettevote esitab jatkusuutlikkuse andmeid jatkusuutlikkuse aruandlusraamistikele? jah/ei jah jah jah jah jah jah
Kas teie ettevdte keskendub konkreetsetele URO kestliku arengu eesmdrkidele (SDG)? jah/ei ei ei ei jah jah jah
Kas teie ettevéte seab eesmdirgid ja teatab edusammudest URO SDG eesméirkide saavutamisel? jah/ei ei ei ei jah jah jah
UNGC: P8

Vdline kinnitus 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Kas teie kestlikkusteabe avalikustamise on kinnitanud kolmas pool? jah/ei ei ei ei ei ei ei
UNGC: P8|GRI: 102-56
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GRI sisujuht

See aruanne on koostatud kooskdlas GRI standarditega aruandeperioodi
01.01.2023-13.12.2023 kohta. Aruanne sisaldab teavet fondi kohta ja kui seda
on eraldi mainitud, siis ka teavet fondivalitseja véi Northern Horizon Capitali
kontserni kohta. Northern Horizon Capitali kontsern on Taani aktsiaselts, mille
tltarettevétted asuvad Soomes ja Eestis. Tltarettevotted, sealhulgas
fondivalitsejaq, on litsentseeritud alternatiivsete investeeringute
fondivalitsejad. GRI sisujuhis on kirjeldatud, milliseid GRI nditajaid
kasutatakse inimdiguste, tootajate diguste, keskkonnapshimébtete ja
korruptsioonivastaste pdhimdtete jargimise nditamiseks. Aruannet ei ole
vdliselt kinnitatud.

GRI standard

Lisateabe ja pdringute korral votke Gihendust jatkusuutlikkuse juhi Vilma
Pasaneniga aadressil vilma.pasanen@nh-cap.com vai fondijuhi Tarmo
Karotamiga aadressil tarmo.karotam@nh-cap.com.

GRI 2: Uldine
avalikustamine
2021

Kommentaarid/

Avalikustamine Lehekillg  vdljajatmised

2-1 Lk 3 Aastaaruanne, Ik 54

Organisatsioonilised

Uksikasjad

2-2 Organisatsiooni Lk 45

jatkusuutlikkuse

aruandlusse

kaasatud lksused

2-3 Lk 45

Aruandlusperiood,

sagedus ja

kontaktpunkt

2-4 Teabe Lk 42

korrigeerimine

2-5 Vdline kinnitus Lk 45

2-6 Tegevused, Lk 37 Aastaaruanne, [k 7,12

vddrtusahel ja

muud drisuhted

2-7 Todtajad Lk 37 Avalikustamine
puudutab Northern
Horizon kontserni
tootajaid, kes osutavad
fondi jaoks teenuseid

2-8 Tootajad, kesei Lk 45 Northern Horizoni

ole kontserni
too6tajad

t66tajad, kes ei ole
kontserni t66tajad, on
tavaliselt erindunikud
voi kinnisvarahaldurid.
Nad tdidavad eri
Ulesandeid, mis on kas
projektiga seotud
eksperditlesanded voi
ndustamine tehingutes.

2-9
Juhtimisstruktuur ja
koosseis

Aastaaruanne, lk 54

2-10 Korgeima
juhtorgani
nimetamine ja valik

Aastaaruanne, lk 54

GRI standard

GRI 2: Uldine
avalikustamine
2021

Avalikustamine
2-11 Kérgeima
juhtorgani esimees

Lehekiilg

GRl sisujuht

Kommentaarid/
vdljajétmised
Aastaaruanne, lk 54

2-12 Kérgeima
juhtorgani roll
madjude juhtimise
jarelevalves

Lk 15,38

2-13 Vastutuse
delegeerimine
mojude juhtimise
eest

Lk 13, 36

2-14 Kérgeima
juhtorgani roll
jatkusuutlikkuse
aruandluses

Lk 36

2-15 Huvide
konfliktid

Lk 42

Aastaaruanne, lk 53-54

2-16 Kriitilistest
probleemidest
teavitamine

Lk 41

2-17 Kérgeima
juhtorgani
kollektiivsed
teadmised

Lk 36

Aastaaruanne, lk 54 -
55

2-18 Kérgeima
juhtorgani tegevuse
hindamine

Aastaaruanne, lk 54-55

2-19
Tasustamispdhimott
ed

Lk 42

2-20 Tootasu
mddramise protsess

Lk 42

2-21 Aastane
koguhiivitise suhe

Lk 42
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GRI sisujuht

GRI standard

GRI 2: Uldine
avalikustamine
2021

Avalikustamine

2-12 Avaldus kestliku
arengu strateegia
kohta

Lehekiilg
6-7

Kommentaarid/
vdljajGtmised

GRI standard

Haldusmeetod

Avalikustamine

Lehekiilg

GRl sisujuht

Kommentaarid/
vdljajdtmised

2-23 Pohimotetega
kaetud kohustused

Lk13

2-24 P6himotetega
kaetud kohustuste
kinnistamine

Lk 14

GRI 3: Olulised
teemad 2021

3-10luliste teemade
mddramise protsess

Lk 36

3-2 Oluliste
teemade loetelu

Lk 36

3-3 Oluliste
teemade haldamine

Lk 36

2-25 Negatiivsete
mojude
korvaldamise
protsessid

Lk 14-15, 41

Teemapdohised GRI standardid

2-26 Nou kisimuse
ja probleemidest
teatamise
mehhanismid

Lk 13

2-27 Seaduste ja
mddruste jargimine

Lk 36

2-28 Liikmesused

Lk 16

GRI 205:
Korruptsiooni
tokestamine

205-2
Korruptsioonivastas
eid pohimdotteid ja
menetlusi kdsitlev
teabevahetus ja
koolitus

Lk 41

205-3 Kinnitatud
korruptsioonijuhtumi
d ja véetud
meetmed

Lk 41

2-29 Sidusrihmade
kaasamise viisid

Lk 23

2-30
Kollektiivlepingud

Lk 42

GRI 302:
Energia

302-1
Energiatarbimine
ettevottes

Lk 29,33

302-3
Energiamahukus

Lk 29,33
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GRI sisujuht

GRI standard

GRI 303:
Vesi ja heitveed

Avalikustamine Lehekiilg
3083-5 Veetarbimine Lk 31

Kommentaarid/
vdljajdtmised

GRI 305:
Heitkogused

305-1 Otsesed Lk 30
energia KHG

heitkogused (1.

valdkond)

305-2 Kaudsed Lk 30
energia KHG

heitkogused (2.

valdkond)

305-3 Muud Lk 30
kaudsed KHG

heitkogused (3.

valdkond)

305-4 KHG heite Lk 30
mahukus

305-5KHG Lk 30
heitkoguste
vdhendamine

GRI 306:
Heitveed ja
jadtmed

306-2 Jaatmed liigi Lk 32
ja korvaldamisviisi

jargi

GRI 404:
Koolitus ja haridus

404-3 Tootajate Lk 38
osakaal, kes saavad
regulaarselt

tulemuste ja karjadri
arengu llevaateid

GRI 405:
Mitmekesisus ja
vordsed voimalused

405-1Juhtorganite Lk 39
ja tostajate
mitmekesisus

GRI 406:
Diskrimineerimiskee
Id

406-1: Lk 40
Diskrimineerimisjuht

umid ja véetud
parandusmeetmed

GRl sisujuht
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P&himdistete ja l[Uhendite selgitused

EPRA

Avalik Euroopa Kinnisvara Assotsiatsioon (EPRA) seisab avalikult kaubeldava
Euroopa kinnisvarasektori eest. 1999. aastal asutatud EPRA on Belgias
registreeritud mittetulundusiihing. EPRA-I| on ile 275 liikme ja see hdlmab kogu
loetletud kinnisvaratddstuse spektrit (ettevotted, investorid ja nende tarnijad).
EPRA esindab Ule 450 miljardi euro vddrtuses kinnisvara ja 94% FTSE EPRA
Nareit Euroopa indeksi turukapitalisatsioonist.

KHG

Kasvuhoonegaaside heitkogused. K&ik selles aruandes avaldatud portfelli
heitkogused vdljendatakse CO, ekvivalendina ja arvutatakse KHG protokolli
alusel. https://ghgprotocol.org/

GRI

Globaalne aruandlusalgatus (GRI) on rahvusvaheline sdltumatu
standardiorganisatsioon, mis aitab ettevétetel, valitsustel ja muudel
organisatsioonidel saada aru ja teavitada ildsust oma mojust sellistele
teemadele nagu kliimamuutused, inimdigused ja korruptsioon.

INREV

2002. aastal asutatud Euroopa boérsil noteerimata kinnisvarafondide
investorite ihing (INREV) on Madalmaades asuv mittetulundusiihing, mis
pakub teenuseid ja koolitust investoritele, kes on huvitatud Euroopa borsil
noteerimata kinnisvarafondide turust.

Fondivalitseja

Northern Horizon Capital AS, registrijdrgne aadress Tornimde 2, Tallinn 15010,
Eesti.

Northern Horizon Capital AS, registrikood 11025345, kuulub Northern Horizon
Capitali kontserni.

Northern Horizon Capitali kontsern

Tdhendab Northern Horizoni kontserni ettevotteid. Northern Horizon Capital
AS on osa Northern Horizoni kontsernist.

RAKLI

RAKLI on kd&ige ulatuslikum ja mainekam professionaalsete
kinnisvaraomanike, kinnisvarainvestorite, ettevétete kinnisvarahaldurite ja
ehitustddstuse klientide ihendus Soomes. RAKLI esindab oma liikkmete huve,
osaleb avalikes aruteludes ja edendab jatkusuutlikku elukeskkonda. RAKLI-I
on dle 230 liikme, kes on Soome silmapaistvaimad elamu- ja drikinnisvara ning
taristu omanikud, kinnisvarainvestorid, suurimad linnad ja ka ehitustééde
tellijad. Liikmed esindavad nii era- kui ka avalikku sektorit.

SFDR

Jatkusuutlikkust kdsitleva teabe avalikustamise madrus.

P&himaistete ja liihendite selgitused
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’. Baltic
‘ Horizon

Lisainfo

Tarmo Karotam
Fondijuht

tarmo.karotam@nh-cap.com

Vilma Pasanen
Jdatkusuutlikkuse juht

vilma.pasanen@nh-cap.com
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